
FORMACIÓN

Trabajadora social con más de cinco años de experiencia en la promoción de procesos comunitarios y
de desarrollo social, con enfoque de derechos humanos, género e interseccionalidad. He trabajado en el
fortalecimiento de capacidades de diversos grupos sociales, con especial énfasis en población infantil,
mujeres diversas y organizaciones sociales. Mi formación se orienta a la investigación social y al diseño
de estrategias psicosociales para la construcción de paz en contextos de conflicto armado. A lo largo de
mi trayectoria profesional he diseñado e implementado materiales pedagógicos relacionados con los
derechos de las mujeres y las infancias, la defensa del territorio y la protección colectiva en contextos
complejos.

LAURA ALEJANDRA
ALARCÓN GODOY

Universidad Nacional de Colombia
Trabajadora Social  

Diplomado Políticas Públicas 2025
Escuela Superior de Administración Pública 

Curso Política del cuidado: Sembrar bienestar
desde lo público 2025
Escuela Superior de Administración Pública 

Corporación Colombiana de Teatro

Escuela de Mujeres en Escena por la paz
2024-2025

Universidad Nacional de Colombia

Diplomado en Cuidado y Primeros auxilios
Psicológicos 2024

Secretaria Distrital de la Mujer

Curso Derecho a la participación y
representación con equidad  2021

Universidad de los Andes

Curso Autoliderazgo y gestión de emociones
para avanzar en desafíos complejos 2024Curso Cuidado de cuidadores: cuidado a personas

que acompañan en situaciones de violencia
política y catástrofes  2025
Grupo de Acción Comunitaria-España

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

EXPERIENCIA LABORAL

Creatividad | Trabajo en equipo | Pensamiento crítico | Inteligencia emocional | Empatía y

adaptabilidad | Liderazgo y compromiso | Resolución de conflictos | Manejo de herramientas ofimáticas

(Office y Canva)

Trabajadora Social

Enlace territorial- Acompañamiento y seguimiento técnico de proyecto del Banco Alianzas Justas

Brindar asistencia técnica presencial en Norte de Santander para fortalecer las capacidades de la Corporación
Mujer Denuncia y Muévete aplicando guías del Banco de Alianzas Justas en sus momentos clave.
Realizar seguimiento administrativo-financiero presencial y virtual, diligenciando matrices de avances, reportes de
gastos y verificando evidencias de ejecución.
Identificar puntos críticos del proyecto y creación de estrategias para la implementación exitosa del proyecto. 

Convenio Interadministrativo no. 691-2025, Suscrito entre el Ministerio de Justicia y del Derecho y la
Universidad Nacional de Colombia- Redjustas alianzas justas. Nov-Dic 2025



Pasante asistente de investigación y formación

Desarrollo de análisis de contexto y riesgos para la defensa de los DDHH de las mujeres en Colombia.
Sistematización de documentos para la protección de los DDHH de las mujeres: Estrategia de Protección Colectiva
y Estrategia de Incidencia Política. 
Formulación y ejecución de Estrategia de Acompañamiento Psicosocial a Plataforma de Mujeres Defensoras de los
DDHH en Caquetá-Colombia. 

ONG Protection International. Ene 2024-Dic 2024

Auxiliar de participación y gobernanza

Creación de instrumento de benchmarking para el diseño del marco normativo del Sistema Departamental de
Cuidado en Cundinamarca.
Apoyo al desarrollo de la estrategia pedagógica Escuelas Cundinamarquesas del Cuidado con enfoque territorial,
de género y de Derechos. 
Sistematización de documentos memoria e informes. 
Creación de instrumento de análisis de los avances en Sistemas de Cuidado Locales en Colombia.
Diseño de cartilla educomunicativa “Tejiendo el cuidado en Cundinamarca”. 

 Convenio 223-2024. Universidad Nacional de Colombia y Gobernación de Cundinamarca. Feb 2025 - May 2025

Trabajadora social en la dimensión de participación social del Sistema Departamental de Cuidado

Contribución y sistematización colaborativa del diagnóstico en el marco del cuidado, con enfoque participativo.
Diseñar la Estrategia de Educación Continua para el Sistema Departamental de Cuidado.
Formular, implementar y sistematizar el proceso de validación comunitaria del Sistema.  
Aportar en el documento diseño final del Sistema con la apuesta de participación comunitaria.
Aportar en el documento de implementación fase uno del Sistema.
Aportar en el documento ejecutivo del plan operativo para la implementación del Sistema en su fase 1. 
Realizar la propuesta del lanzamiento de plan operativo del Sistema en el ámbito institucional y comunitario.

 Convenio 223-2024. Universidad Nacional de Colombia y Gobernación de Cundinamarca. Jun 2025 - Sep 2025

Elaboración de informes de seguimiento y monitoreo del proyecto.
Participación en comités técnicos locales y reuniones con dirección del proyecto
(virtuales/presenciales/híbridas), revisando y corrigiendo documentos técnicos. 

Asistente de investigación-Proyecto Mujeres Amazónicas defensoras de la paz y los DDHH

Elaborar una investigación sobre mapeo de redes y alianzas de protección a nivel local, regional y nacional,
identificando organizaciones clave y oportunidades de articulación para fortalecer la visibilidad, el respaldo y las
agendas de defensa de derechos de las mujeres en contextos de emergencia.
Acompañamiento logístico y metodológico para el desarrollo del Encuentro de Mujeres en el marco del proyecto y
la elaboración de informes y documentos de sistematización.

ONG Protection International. Oct 2025- Nov 2025

Codirectora proyecto PROCEDA Chikyhuerta Artística

Formulación y ejecución de proyecto de educación ambiental comunitaria para niños y niñas en la localidad de
Fontibón, Bogotá. 
Planeación metodológica en relación a la agroecología y las artes (pintura, danza, cerámica) para niños y niñas de
la localidad. 
Desarrollo de actividades para fortalecer la consciencia ambiental con base a los principios del Buen Vivir. 
Promoción de acciones para el cuidado y preservación de humedales y ecosistemas. 

Colectivo Senticrearte-Alcaldía Local de Fontibón. 2021-2022


