
 

 

 HOJA DE VIDA 

Administradora Pública de la Escuela Superior de Administración 

Pública. Destaco dentro de mis fortalezas la responsabilidad, 

capacidad de liderazgo, de aprender, habilidades para las 

relaciones interpersonales, el compromiso en el desarrollo de las 

metas y retos en el corto y mediano plazo y en mis labores 

desempeñadas, así como mi capacidad de trabajo en equipo. 

Igualmente, el manejo de herramientas tales como el dominio 

de la informática y la solución rápida, eficaz y objetiva a las 

diferentes situaciones imprevistas que se puedan presentar. 

FORMACION ACADEMICA 

• Diplomado en Gestión Pública para el Posconflicto con 

Enfoque Territorial- UNIPAZ (2018) 

• Administración Pública en Escuela Superior de 

Administración Pública Bogotá (2017) 

• Segundaria Institución Educativa Femenina de 

Enseñanza Media y Profesional- Quibdó (2010) 

• Inglés Intermedio (Escucha, Escritura y Lectura) 

EXPERIENCIA LABORAL 

• INVERSIONES ROFI – Cineland (22 junio al 22 noviembre 

de 2018) Desempeñaba el cargo de administradora del 

teatro, manejo de personal, compras y relación con 

proveedores y funciones contables relacionadas con el 

cargo. 

• CONSORCIO FEST SUR (24 de mayo de 2019 al 15 enero 

de 2020) 

Prestar servicios profesionales como Gestora de Proyecto 

Productivo que tenía por objeto la implementación del 

programa Familias en su Tierra para contribuir a la 

estabilización socioeconómica de los hogares víctimas de 

desplazamiento forzado, retornados o reubicados en 

condición de vulnerabilidad focalizaos por el 

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social. 

• UT FEST (11 de marzo al 10 de diciembre de 2020) 

Prestar servicios profesionales como Gestora de Proyecto 

Productivo que tenía por objeto la implementación del 

programa Familias en su Tierra para contribuir a la 

estabilización socioeconómica de los hogares víctimas de 

desplazamiento forzado, retornados o reubicados en 

condición de vulnerabilidad focalizaos por el 

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social. 

• CORPROPACÍFICO (noviembre de 2020 a septiembre 

del 2022) 

Apoyo voluntario a partir de diferentes iniciativas en pro del 

fortalecimiento de los valores ambientales, sociales, 

colectivos, culturales y ancestrales del Pacífico 

Colombiano. 
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• UT FEST (01 de febrero al 15 de mayo de 2021) 

Prestar servicios profesionales como Gestora de Proyecto 

Productivo que tenía por objeto la implementación del 

programa Familias en su Tierra para contribuir a la 

estabilización socioeconómica de los hogares víctimas de 

desplazamiento forzado, retornados o reubicados en 

condición de vulnerabilidad focalizaos por el 

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social. 

• FUNDACIÓN ABRIENDO CAMINOS PARA EL DESARROLLO 

(20 de mayo del 2021 al 10 de enero del 2022) 

Coordinación de proyectos en empoderamiento y 

participación ciudadana en los territorios con altos índices 

de violencia y vulneración de los Derechos Humanos. 

• UT FEST (11 de enero al 30 de agosto de 2022) 

Prestar servicios profesionales como Gestora de 

Agroproductiva que tenía por objeto la implementación del 

programa Familias en su Tierra para contribuir a la 

estabilización socioeconómica de los hogares víctimas de 

desplazamiento forzado, retornados o reubicados en 

condición de vulnerabilidad focalizaos por el 

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social. 

• FUNDACIÓN PROSPERARTE (31 de agosto del 2022 al 30 

de agosto de 2023) 

Gestora de proyectos culturales y sociales con funciones de 

coordinar y desarrollar proyectos culturales y sociales en la 

subregión del Atrato en el departamento del Chocó, como 

herramienta para el fortalecimiento de los Derechos 

humanos. 

 


