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NOMBRE Esmeralda Castro Moreno

PERFIL

Amplios conocimientos en gestion educativa, analisis de cargos y cultura organizacional, con
destacada experiencia en las areas de finanzas y presupuestos, competente en el disefio y
ejecucion de planes estratégicos. Experiencia comprobada como coordinadora administrativa y
financiera en entidades educativas, asi como instructora de formacién para el trabajo en las lineas
administrativa, de mercadeo y financiera. Caracterizada por la responsabilidad, honestidad y
capacidad de liderazgo, ademas de poseer habilidades sélidas en negociacién, manejo de
relaciones publicas y una excelente aptitud para la expresion oral y escrita

FORMACION ACADEMICA

Formacion Académica Administradora de Empresas
Universidad de La Salle
Febrero 2009 - Bogota

Especializacién en Administracion Financiera
Universidad Catolica de Colombia
Abril 2015 - Bogota

Auditora Interna de Gestion de Calidad 1ISO9001:2015
Instituto Colombiano de Normas Técnicas ICONTEC
Mayo 2016 - Bogota

Maestria en economia y politicas pubicas de la
educacion

Universidad Externado de Colombia

Diciembre 2023

Talleres Y Cursos

Programa de pedagogia para profesionales no licenciados; Bogota D.C., 21 de Diciembre
2020. Universidad Minuto de Dios.

Curso Virtual SENA “Administracion de Recursos Humanos”; Bogota D. C. 08 Octubre de
2013

Curso Virtual SENA “Induccién a procesos pedagoégicos”; Bogota D. C. 05 Diciembre de
2012

Curso Virtual SENA “Planificacion de un sistema de gestiéon de calidad Norma 1ISO 9001-
2008”; Bogota D. C. 22 Diciembre de 2012

Curso Virtual SENA “Fundamentacion en sistemas de gestion de calidad Norma ISO
9001-2008”; Bogota D. C. 30 Marzo de 2012
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Participacion en el | FORO “HERRAMIENTAS DIDACTICAS PARA LA RENOVACION DE
LA PRACTICA DOCENTES; BOGOTA D. C. 10 de Septiembre 2010

Certificaciones Norma De Competencia

Certificado Competencia Laboral, “Orientar Formacién Presencial De Acuerdo Con
Procedimientos Técnicos Y Normativa.” Codigo 240201056 06 Octubre 2019

Certificado Competencia Laboral, “Orientar Procesos Formativos En La Metodologia A
Distancia Con Base En Los Planes De Estudio”. Codigo 240201045 13 Noviembre 2019

Certificado Competencia Laboral, “Orientar procesos formativos presenciales con base en
los planes de formacion concertados”. Codigo 240201044 19 Noviembre de 2019

EXPERIENCIA LABORAL

Marzo 2020- diciembre 2024
Artesanias de Colombia

Encargada de los médulos de las competencias transversales del programa de técnico en
joyeria (administracion, contabilidad y Emprendimiento) y cursos virtuales para atender a los
artesanos en regién; durante este periodo se logré ampliar el rango de beneficiarios, a partir
de la atencion de los cursos virtuales en el afio 2020. 2021 y 2022, asi como en las propuestas
de construccién de un proyecto integrador que lograra llevar a los estudiantes a articular
planes de negocios claros, para el afio 2024 se apoy6 en el desarrollo curricular del programa
de técnico en disefio y joyeria proyectado para el 2025, a partir de la normalizacién de las
competencias transversales con las normas de competencia del SENA, desarrollando un
curriculo pertinente acorde a las necesidades del mercado artesanal joyero

Jefe Inmediato: Ricardo Duran

Director unidad de formacién

Febrero 2023- Diciembre 2024

Centro de Servicios Financiero- SENA Regional Distrito Capital

Instructora de formacion presencia coordinacion de economia y gestion de los programas
de técnico y tecndlogo en gestion administrativa, recursos humanos, negociacion
internacional, gestion de mercados, asistencia administrativa encargada de las
competencias de mantener los procesos de capacitacion, facilitar el servicio a los clientes,
procesar la informacion y documentar procesos y procedimientos, lider de proyectos
productivos y desarrollo de ideas de negocio

Jefe Inmediato: Héctor Romero




Hoja De Vida: Esmeralda Castro Moreno

Julio 2020- septiembre 2022

Fondo Desarrollo Local de Usme

Liderar la oficina de obligaciones por pagar del fondo local de Usme, encargada del
proceso de revision de cuentas de personas juridicas y naturales bajo ley 80 y estudios
previos, asi como de las obligaciones por pagar generadas de vigencias anteriores,
fenecimientos y demas requerimientos del ordenador del gasto

Jefe Inmediato: Mabel Andrea Sua Toledo

Febrero 2020- diciembre 2021

Centro Industrial de Desarrollo Empresarial CIDE Soacha- SENA Regional Cundinamarca
Instructora de formacién presencia y virtual de la coordinacion articulacién con la educacion
media de los programas de tecnélogo en gestibn administrativa, recursos humanos,
negociacion internacional, gestion de mercados, asistencia administrativa encargada de las
competencias de mantener los procesos de capacitacion, facilitar el servicio a los clientes,
procesar la informacién y documentar procesos y procedimientos, lider de proyectos
productivos y desarrollo de ideas de negocio

Jefe Inmediato: Edna Gémez

Abril 2012- Mayo 2020
Colegio Parroquial Inmaculado Coraz6n de Maria
Coordinadora Administradora y financiera, desarrollando funciones administrativas,
selecciéon de proveedores, elaboracion y analisis de presupuestos, compras, manejo de
cartera, manejo de personal.
Coordinadora articulacién SENA, jefe de Area Administracion y tecnologia; encargada del
personal del area, elaboracion de médulos, guias académicas, ideas de negocio, proyectos
productivos dentro del convenio SENA, resolucion de conflictos y atencion al usuario en el
proceso de articulacion con el SENA.

Jefe Inmediato: Carlos Barbosa

Junio 2017- Diciembre 2019
Centro de Servicios Financiero- SENA Regional Distrito Capital

Instructora de formacién presencia y virtual de la coordinacién de economiay gestion de los
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programas de tecndlogo en gestidbn administrativa, recursos humanos, negociacion
internacional, gestion de mercados, asistencia administrativa encargada de las
competencias de mantener los procesos de capacitacién, facilitar el servicio a los clientes,
procesar la informacion y documentar procesos y procedimientos, lider de proyectos
productivos y desarrollo de ideas de negocio

Jefe Inmediato: Ménica Andrade Rios

Septiembre 22 de 2014 — Diciembre 15 de 2016
Centro Industrial Y Desarrollo Empresarial — SENA Soacha Regional Cundinamarca.

Desarrollo de las actividades de formacion en los programas de titulada en gestion
administrativa, gestion del talento Humano y propiedad horizontal, desarrollo de guias
académicas, planeacion pedagogica institucional y proyectos formativos para el area.

Jefe Inmediato: Nelson Octavio Gémez Botero
Motivo de Retiro; Terminacion Contrato

Febrero 18- Junio de 2014
Convenio SENA - Centro de Formacién Integral San Camilo

Instructora del técnico laboral en asistencia administrativa, encargada de guias las
competencias de produccion de documentos, organizaciéon de documentos, organizacion
de eventos y facilitar el servicio a los clientes, normas técnicas necesarias para el desarrollo
de un asistente administrativo, lider de proyectos productivos y desarrollo de ideas de
negocio

Jefe Inmediato: Sandra Rocio Ramos
Motivo de Retiro: Terminaciéon Contrato

Diciembre de 2009- Diciembre de 2011
Gimnasio Pedagdgico Nuestra Sefiora de Fatima

Jefe de area Gestibn Empresarial; encargada del disefio del plan de estudios y ejes
tematicos de area de emprendimiento en los grados tercero, cuarto y quinto de primaria y
los plan de estudios y ejes tematicos de la béasica secundaria y la media vocacional;
integrante del comité disciplinario y el consejo académico.

Entre mis logros se destaca la reestructuracion de la mision, vision organizacional y el
modelo pedagdégico aplicado para el afio 2011, creadora del manual de funciones e
inventarios de la organizacién, seleccion de personal, Asignacion Carga Académica y
organigrama para el afio 2012

Jefe Inmediato: Andrea Merchan Rectora
Motivo de Retiro: Cambio de Administracion

Julio de 2008-Marzo de 2009
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Marguesinas Y Mantenimientos

Encargada de servicio al cliente y ventas del area comercial de los proyectos de la
organizacion, tales como fabricacion y comercializacion de marquesinas, domos Yy
estructuras en policarbonato con disefios arquitectonicos.

Jefe Inmediato: Clara Caicedo
Motivo de Retiro: Mejor asignacién salarial

Enero de 2008-Junio de 2008

Ministerio de Hacienda Y Crédito Publico- - Practica empresarial
Asesora de planeacion Nacional

Encargada de la Organizacion, planeacion y racionalizacion final de tramites de la
subdireccion de financiamiento otras entidades y saneamiento; actualizacion de
procedimientos en bases de datos herramienta TUTOR de la subdireccion de tesoreria,
subdireccién de organismos multilaterales y entidades financieras internacionales y del
despacho de la direccién general de crédito publico; revision de contratos para desembolsos

de pagos entre terceros y el Ministerio.

Jefe Inmediato:
Gloria Sarmiento JAcome: Auditora de la direccién general de crédito publico y del tesoro

nacional

Motivo de retiro: Cumplimiento practica empresarial.

REFERENCIAS LABORALES

NOMBRE: EDNA YAMILE GOMEZ

CARGO: Coordinador académica

EMPRESA: Servicio nacional de Aprendizaje SENA
NOMBRE: RICARDO DURAN

CARGO: Director Unidad de Formacion
EMPRESA: Artesanias de Colombia

NOMBRE: HECTOR ROMERO

CARGO: Coordinador ACADEMICO

EMPRESA: Servicio nacional de Aprendizaje SENA
NOMBRE: CARLOS BARBOSA

CARGO: Coordinadora de Talento Humano
EMPRESA: Colegio Parroquial Del Inmaculado Corazén de Maria.
NOMBRE: NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
CARGO: Subdirector Sena Mosquera
EMPRESA: Servicio nacional de Aprendizaje SENA
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CLAUDIA ANDREA MERCHAN
Rectora
Gimnasio Pedagogico Nuestra Sefiora De Fatima

MARIA OLINDA LOPEZ

CARGO: Asesora de Planeacion
EMPRESA: Ministerio de hacienda

NOMBRE:
CARGO:

EMPRESA:

NOMBRE:
CARGO:

EMPRESA:

NOMBRE:
CARGO:

EMPRESA:

NOMBRE:
CARGO:

EMPRESA:

REFERENCIAS PERSONALES

NANCY CLEMENCIA TORRES

Psic6loga — Especialista en Docencia Universitaria- Magister en Prevencion
de Riegos Laborales

Universidad Minuto de Dios

FERNANDO MOLANO MATEUS
Administrador de Empresas- Magister en Est. Gestion del Desarrollo
Universidad de La Salle: Direccién de Filantropia (Proyecto utopia)

CARLOS ENRIQUE RIVAS SEGURA
Tesorero
Central Unitaria de Trabajadores CUT

EDITH YAZO CHIPATECUA
Docente de planta
Secretaria de educacion Distrito capital




