PLAN DE ACCION

Plan Institucional de Archivos

artesanias PINAR
de colombia
Definir y establecer el Plan Institucional de Archivos para el mejoramiento de la Gestion Documental de Artesanias de Colombia en la vigencia 2023.
OBJETIVO: - : " o ! I . .
Esta herramienta identifica los aspectos criticos en el area de Gestién Documental de Artesanias de Colombia.
FECHA FORMULACION Gestion Administrativa y Coord Gestion

(ESTRATEGIA)

PROGRAMAS / PROYECTOS

Enero de 2023

INICIATIVA
TACTICA
ESTRATEGICA
(ACTIVIDAD)

PROCESO:

Financiera

AREA:

RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO

Administrativa

. CRONOGRAMA DE TRABAJO
FRECUENCIA PONDERACIO

Yaneth Mufioz

INFORME DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO

Mantener actualizado el
modelo integrado de
planeacion y gestion (MIPG)

Fortalecer la
dimensién de
Informacién y
Comunicacion

Version 0

DE LA TAREA B
e AR NOMBRi:;;:rc[:;ADOR (] E o oL FECHA: 10/05/2023
MEDICION  INDICADOR P
AVANCE  RESULTAD OESERVACION
(%) 0
1. Adelantar la contratacion de los servicios Coordinador / Contratista /
espemahz_ac_ios parala g’phcamon delas TVDy Tecmcp o;_)feratlvo 3 Suscripcion del contrato 1 Anual 20% 0% 0 Febrero: Se realizé e§tud|9 de m_ercado para la orggnlzamon de los
otros servicios de Gestion Documental de la Coordinacion Gestién documentos que su dispocision final es Conservacion Total
entidad. Administrativa
Abril: se continua con la transcripcién de los inventarios que se
. . ’ Tecnico Operativo/ levantaron en la clasificacién de las primeras 1,000 cajas que se
2. Articular | tion mental de la enti N L i . X ? PRI
con Io‘;ﬁiie:m%:ztss e(jsc::glegid:s Zi :I%G(;/'_\ad Contratista / Coordinacion Acta de reunion 2 Semestral 20% 0% 0 trajeron de TANDEM, con el fin de tener el FUID de eliminacion para
" |Gestion Administrativa la debida publicacion en la pagina web como lo piden las normas
archivisticas.
Febrero: producto de la revisién de las 1.000 cajas que se
Coordinador / Tecni trasladaron a la entidad inicialmente, se realizé revision y
oordinaaor ecnico . . . g . . P ..
clasificacion para un total de 290 cajas para eliminacion
. . — Operativo/ Contratista / Cantidad de_senes y subs_enes . P . . . .,J P R
3. Aplicar la disposicion final de los documentos o - de E y S aplicadas / Cantidad o Marzo: Se esta realizando cotizacion de las 735 cajas restantes para
. N . Coordinacion Gestion : ) 15% | Semestral 10% 3,0% 5,0 R NS
segun las TRD (Eliminacion y Seleccion) Administrativa total de series y subseries con proceso de verificacion y eliminacion
Comité Institucional disposicion final de E y S Abril: Se envia cotizacion z-f’TANDEM para las cajas que estan
pendientes por la intervencién para validar lo que efectivamente se
debe eliminar por TRD.
4. Actualizar el normograma de la entidad con | Tecnico Operativo/ Normograma actualizado
las normas existentes sobre archivo a nivel Contratista / Coordinacion 9 1 Anual 10% 0% 0 Sin avance
nacional. Gestion Administrativa
Febrero: Se realiza seguimiento a los cuatro planes que componen
5. Revisar y hacer seguimiento a los planes Coordlr)ador/ Tec_nlco el sistema de ggshon dogumental a M2 .
X - Operativo/ Contratista / . o o, Marzo: Se realiza el segimiento pertinente a los diferentes planes de
operativos del proceso de Gestion Documental . o Planes 4 Trimestral 20% 5% 1 -
de la entidad Coorldl_nacpn Gestion Gestion Documental a M3
) Administrativa Abril: Se realiza seguimiento de los planes de Gestion Documental
con corte a M4
6. Revisar y hacer seguimiento al Inventario Coord'r.'ador/ Tec.n'co Formato Unico de Inventario . . . . .
. L Operativo/ Contratista / ) o o Abril: se estan programando reuniones con las areas para validar la
Documental de los archivos de gestion de la . S Documental de Archivos de 11 Semestral 20% 0% 0 . L ) . ) .
: Coordinacién Gestion L. informacioén de los expedientes que deben ir por inventario.
entidad. Administrativa Gestion
100% AVANCE DEL PLAN 8%

Elaboré: Yaneth Mufioz - Coordinadora Administrativa - Subgerencia Administrativa y y Financiera - Version 0

Reviso: Profesional - OAPI

Aprobé: Sara Consuelo Sastoque Acevedo - Subgerente Administrativa y Financiera




