Nombre de la Entidad:

ARTESANIAS DE COLOMBIA S.A - BIC

Periodo Evaluado:

SEGUNDO SEMESTRE DE 2022
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Estado del sistema de Control Interno de la entidad

lusién general sobre la evaluacién del Sistema de Ci

rol Intern

¢Estan todos los componentes operando
juntos y de manera integrada? (Si / en
proceso / No) (Justifique su respuesta).

Si

Todos los componentes tienen resultado por encima de 96%

¢Es efectivo el sistema de control interno
para los objetivos evaluados? (Si/No)
(ustifique su respuesta)

Si

El resultado del 998% indica que en la entidad el sistema de control interno es efectivo para los objetivos evaluados

La entidad cuenta dentro de su Sistema de
Control Interno, con una institucionalidad
(Lineas de defensa) que le permita la toma
de decisiones frente al control (Si/No)
(Justifique su respuesta):

Si

Cuenta con comunicacion interna sobre la estructura de las lineas de defensa en la entidad, la cual fue socializada

Componente

¢El componente esta presente y
funcionando?

Evaluacién de riesgos

Actividades de
control

Informacién y
comunicacion

Monitoreo

Cumplimiento
componente

plicacion de las Debilidades y/o Fortalezas

Fortalezas: todos los requerimientos de este componente estan
presentes y funcionando 3/3
Debilidades No se evidencian en el anlisis de éste periodo

Fortalezas: todos los requerimientos de este componente estan
presentes y funcionando 3/3
Debilidades No se evidencian en el anlisis de éste periodo

Fortalezas: todos los requerimientos de este componente estan
presentes y funcionando 3/3
Debilidades No se evidencian en el analisis de éste periodo

Fortalezas: todos los requerimientos de este componente estan
presentes y funcionando 3/3
Debilidades No se evidencian en el analisis de éste periodo

Fortalezas: Los requerimientos de este componente estan
presentes y funcionando 3/3

Debilidades: El requerimiento que no esta presente y/o
funcionando diferente a (3/3): 17.1

Nivel de Cumplimiento
componente presentado
en el informe anterior

Estado del componente presentado en el informe anterior

Avance final del

compon

te

Fortalezas: Los requerimientos que estan presentes y funcionando (3/3):
11-12--14-15 - 21-2.2-2.3-31-32-33-42-43- 45-47 -53-54-55

Debilidades:los requerimientos que no estan presente y/o funcionando:

Lamayoria de los requerimientos no se han tratado en el marco del Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno

" 11%
diferente a (3/3):1.3 -1.5-4.1- 44- 46-5.6
Lamayoria de los requerimientos no se han tratado en el marco del Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno
Fortalezas: Los requerimientos que estan presentes y funcionando (3/3): 6.1- 6.2 - 6.3 7.1-
72-73-7.4-75-81-8,2-8.3-8.4-9.1-92-93-9.4-95
Debilidades: Los requerimientos que no estan presentes y/o funcionando diferente a (3/3):
Nin 0%
guno
La mayoria de los requerimientos no se han tratado en el marco del Comité Institucional
de Coordinacion de Control Interno
“Tos que estan presentes y @) 61-62-6371
72-73-7.4-75-81-82-83-8401-92-93-9.495
0%
Debilidades: Los requerimientos que no estan presentes y/o funcionando diferente a (3/3):
Ninguno
Fortalezas: Los requerimientos que estan presentes y funcionando (3/3): 13.1 - 13.3 - 14.1
55-156-
0s requerimientos que no estan presentes /o funcionando diferente a (3/3):
132-13.4-143-153-15.4 14%
Lamayoria de los requerimientos no se han tratado en el marco del Comité Institucional
de Coordinacién de Control Interno
Fortalezas: Los requerimientos que estan presentes y funcionando (/3):16.2 16.3 -16.4 -
16.5-17.2-17.3-17.4 175 - 17.6 17.7 -17.8 17.9
Debilidades: El requerimiento que no esta presente y/o funcionando diferente a (3/3): 16.1
- 17.1 3%




