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META 2022 CUALITATIVO

1. En el marco del Sistema Nacional de Competitividad para la Intemacionalizacién de Producto Artesanal de la Alta Consejeria Presidencial para la
Competitividad y la Gestién Publico Privada, Artesanias de Colombia avanza en: de accion:

A). Se brinda acompanamiento y asesoria a unidades productivas en el proceso de exportacion a Estados Unidos de imagenes de Virgenes talladas en
madera.

B). En el marco de Futurexpo, iniciativa de ProColombia se trabaja para motivar a las empresas a exportar, a través de jomadas académicas. Se participa en
la jornada organizada en Quibds, Choco, con el tema ‘la artesanias, un mercado con futuro’, a cargo de Catalina Guevara, lider de intemacionalizacion de la
Subgerencia de Desarrollo y Fortalecimiento del Sector Artesanal de Artesanias de Colombia.

2. Junto con la Camara de Comercio de Bogota se apoya y promueve el sector artesanal de Ia region, a través de la participacion en La Feria Del Hogar, una
vitrina comercial donde participaron 12 artesanos invitados a exponer del 1 al 18 de septiembre en el pabelion 6 de BazzarBog en Corferias, con un total de
ventas de $45.385.000, este es un programa de la CCB que promusve el emprendimiento

o

3. Participacion en mesa de trabajo con la Ventanilla de Negocios Verdes del Establecimiento Pdblico Ambiental (EPA) de Cartagena llevada a cabo el dia 13
de septiembre de 2022, para conocer el estado de avance de grupos postulados a negocios verdes. onfirman visita de verificacién de criterios para la
Unidad Productiva de Artesanias Edwin del Barrio Olaya en Cartagena, liderado por el artesano Edio Barrios

Se implementa plan de accién misional con un avance a M9 de 98%, y 100% de avance en la implementacion de la accin orientada a la asesoria,
uimiento a los tramites de legalidad: * Iniciativas para el manejo adecuado de las materias primas.

1. Disefio Protocolo de Aprovechamiento: Estructuracién de la version final del protocolo de aprovechamiento de palma seje. 2. Estrategia de difusién de
proveedores legales. *Asesoria, acompafiamiento y seguimiento a los trémites de legalidad. Ver informe anexo

ENeImano 06 a e Ta eSTaTega naconaTa DrOGUCIVOT ASKIENCHA 6CNTca @ anlesana deT muntipio 06 Ta
Plata, Huila, en proceso de cumplimiento de exigencias fitosanitarias para adelantar la exportacion de 6 imagenes de virgenes talladas en
d

madera
Total UP fortalecidas a M9: 277 UP
- Asistencia técnica en la identificacion e implementacion de buenas practicas ambientales y cumplimiento normativo (inscripcion y
fortalecimiento negocios verdes): 5 unidades productivas fortalecidas (1 Boyaca, 2 Atiantico, 1 Bolivar, 1 Valle del Cauca)
444 |- Oficio trabajo en tela
Asistencia técnica presencial: 5 talleres artesanales en el departamento de la Guajira
- Oficio trabajo en cuer
Capacitacion técnica virtual: 87 unidades productivas fortalecidas Arauca, Guainfa, Casanare, Meta, Bolivar, Valle del Cauca y Cauca,
ogota, Cundinamarca y Boyacé:
Asistencia técnica presencial: 31 unidades productivas fortalecidas (16 Guajira y 15 San Jacinto y Cascajal ~Bolivar)
Cursos cortos de cualficacion técnica: 13 unidades productvas foralecidas (modelismo y marroquinera manual)
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Tos Laboratonos de nnovacion y diseo continda a atencion Integral de ariesancs seleccionados o convocatora en la vigencia 2022 En o
mes de septiembre se ha acumulado una atencion de 7.973 artesanos en 480 Municipios. De estos beneficiarios 4.538 son artesanos
nuevos atendidos por Artesanias de Colombia. De otro lado, el 79,07% de los atendidos son mujeres artesanas, el 23,52% es poblacion
indigena. El 36,31% fueron atendidos por el médulo de comercializacién, el 37,84% por el modulo de Desarrollo Humano, el 69,71% por el
33 | médulo de Disefio, el 22,56% atendidos en temas de emprendimiento, el 20,29% por el médulo de produccion.

Los Laboratorios de Innovacién y disefio lograron acumular $541.337.606 ventas a través de negocios faciltados (Esto incluye reporte de
Ventas de: Programa Expedicién Orinoco: $ 8.405.765; Proyecto OCENSA: $ 32.653.000; Programa Moda y Joyerfa: § 71.547.000;
Laboratorios de Innovacién y Disefio (Regiones): 541.337.606

Durante el mes de septiembre se inician los convenios de: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 016 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO ROTATORIO DEL MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES, EL DEPARTAMENTO DE NARINO Y ARTESANIAS DE COLOMBIA
S.A. B.I.C. $375,7MM; CONVENIO DE COOPERACION N C1702 DE 2022 SUSCRITO ENTRE FRONTERA ENERGY COLOMBIA CORP.
SUCURSAL COLOMBIA Y ARTESANIAS DE COLOMBIA S.A. B.I.C. PARA LA EJECUCION DE UN PROYECTO DE INVERSION SOCIAL.
4t |$288,3MM; CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° CIN - 20220007 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE DUITAMA Y ARTESANIAS DE
COLOMBIA S.A BIC $106MM. Asi mismo se concretan alianzas nacionales con ALIANZA ESTRATEGICA CON SECRETARIA DE TURISMO,
CULTURA Y DEPORTE DE LA ALCALDIA DE URIBIA - LA GUAJIRA $612,8MV; Con esto logrando un total de cofinanciacion nacional de
$2.988,97MM. En cuanto a cooperacién Intemacional se mantiene el avance de $291,88 MM. Con lo anterior se avanza con 7 convenios; 11
alianzas (7 intemacionales); 23 convenios marco y 2 alianzas y 1 contrato de servicios. En cuanto a la gestion encaminada a concretar
nuevos aliados para patrocinios se ha logrado concretar $775,6MM". Total cofinanciacion M9: $4.056 4MM

k3

Al mes de sept los equipos regi de los ios de i i6n y disefio y los iales de
la ia de han venido planes de accion i con las itaci y asi: i
técnicas basadas en con(enldus dlgltales En lo que va del afio se han dictado 687 talleres en el componente de

aun total de 9814 artesanos asi: 333 talleres en el médulo de comercializacién
impactando 3780 artesanos‘ 42 talleres en el modulo de 779 292 talleres en el
modulo de a4798 y 20 talleres subg il ad4s7

Almes de SEPTIEMBRE se han adelantado acompafiamientos a grupos de mujeres artesanas de forma directa y  distancia en los
### |departamentos de Cesar, Bolivar, Cérdoba, Zona del Uraba Antioquefio, Choco, Valle del Cauca. Cauca, Narifio y en la ciudad de
Bogota. En esta cobertura se han acompaiado a un total de 732 mujeres entre los meses de enero a septiembre de 2022

Durante el mes de septiembre el equipo nacional se realizé las siguientes actividades:
+Participacion en los comités nacionales de disefio.
4 | Consolidado de la capacidad productiva de artesanos top del pais enfocados en desarrollo de producto decorativo.

-Consolidado de la utileria necesaria dentro de la exhibicién del stand Laboratorios de Innovacion y Disefio para Expoartesanias 2022.
El equipo regional de disefio desarrollo: 145 videoconferencias y/o talleres; 1611 asesorias virtuales en disefio, 41 desarrollos de material con
contenido pedagégico; 18 catalogos y 82 materiales de comunicaciones.

“Arquitectura Viva: Se realizo el disefio preliminar del stand de expoartesanias 2022. se publicaron en la ultima edicion de la revista axxs, la
ultima colecci6n de acabados del programa.Se realizé comité con el equipo de disefio de cueros Velez *Arte Vivo: Presentacién del programa
Obra Viva en Alianza con el programa Arte Vivo a la Facultad de Creacion del Rosario seleccionado 4 regiones para que la Universidd realice
registro documental. “Moda y Joyeria: Compra de produccién por el orden de § 30.000.000 coleccion 2021 y drdenes de
compra a la fecha por § 50.000.000 para la coleccion 2022. Se establece alianza con Pat Primo — PASH SA. Se realiza el segu:
marcas de disefio para la participacion en Expoartesanias 2022 *Disefio: reportado en nuevos productos innovadores producidos.

“Alianzas con Universidades: Por medidas extraordinarias del nuevo Gobiemo, no se puede realizar la contratacion del editor técnico de la
Enciclopedia de Saberes con la Universidad E| Rosario. “Turismo (mapa turistico Colombia Artesanal):Se concluyo la planeacion y ejecucion
de la ruta Magdalena. Se tomaron las fotografias, se estan terminando los textos de los perfiles y recorridos. Se paricipé con Procolombia en
la feria Top Resa en Paris, con un video sobre el proyecto.

ento a 14

7

40 | | Finalizado septiembre se adelantaron 15 tramites marcarios. Esto para un toal a MO de 89 tramites (59 marcas, 29 derecho de autory un

diserio industrial)

Durante el mes de septiembre se logrd adelantar cinco (5) jomadas de atencion a interesados en los servicios del programa de Propiedad

12 (42 |intelectual aplicado a las Artesanias, asi: Paipa, Palermo, Arauca, Medellin (Expoartesano) y Saravena. Esto para un total a M9 de 37

jomadas de capacitacién, ademas de 634 benef

arios en el programa.

A 30 de septiembre de 2022 se benefician 935 artesanos a través de la participacion en estrategias de generacion de ingresos, asi: nueve
artesanos a través de la realizacion de talleres de oficio; 423 artesanos a través la en ferias y mercados 198
artesanos a través de la generacion de oportunidades comerciales y 305 artesanos a través de la organizacion en ferias.

Avance: 68% respecto a la meta del afio de 1365 artesanos beneficiados para el afio 2022.

Al corte se participa en 46 ferias y mercados regionales, e los cuales 10 fueron realizados en este mes, asi: en Bogota del 1 al 18 de
septiembre se llevé a cabo la feria del Hogar en la que participaron 12 artesanos alcanzando ventas por $46 MM; en San Jacinto Bolivar del
12 al 14 de agosto se realizé el Festival Nacional Autdctono de Gaitas, con la participacion de 8 artesanos y ventas de $12 MM; en Cali del
10 al 15 de agosto, se realiz6 ol Festival de Misica del Pacifico Petronio Aivarez, con la participacién de 8 artesanos y ventas por $63 MM; en
Pereira del 24 al 27 de agosto se realizo el Mercado Artesanal Bolivar Plaza, con la participacion de 10 artesanos y alcanzando ingresos por
$7,5 MM; en Barrancabermeja del del 18 al 21 de agosto y del 26 al 28 de agosto se realizé el mercado Artesanal Riberefia, con la
participacién de 16 artesanos y con ingresos de $25MM; en Bucaramanga del 15 al 16 de septiembre, se llevd a cabo el Mercado Artesanal
Santander Siempre es Moda, con la participacion de 16 artesanos e ingresos por valor de $16MM; en Pasto del 24 al 28 de agosto s llevo
a cabo Mercartesano, con la participacion de 10 artesanos y con ingresos por valor de $8 MM: en Popayén del 1 al 4 de septiembre se llevé
a cabo el Congreso 6mico de Popayan, con la 6n de 20 artesanos y con ingresos alcanzados de $20MM; en Tulua del 9 al
11 de septiembre se llev a cabo el Mercado Artesanal Tapiz Artesanal, con la participacion de 11 artesanos y con ingresos por valor de $10
MM; en Armenia el 15 al 18 de septiembre se realizé el Mercado Artesanal Calima, con la participacion de 17 artesanos y con ingresos por
valor de $11 MM

A la fecha se lleva un avance 96% avanzando con 46 ferias regionales respecto o a la nueva meta del afio de 48 ferias regionales.

o

A 30 de septiembre de 2022 se avanza con 69 espacios que faciltan ingresos a los artesanos colombianos, asf: una feria organizada,
46 ferias regionales (10 en M9), 11 eventos (5 en M9), nueve talleres de oficio (2 en M9) y dos ruedas de negocios (1 en M9)

Ala fecha se lleva un avance del 81% con 69 espacios comerciales respecto a la nueva meta del afio de 85 espacios de
comercializacion.

A 30 de septiembre de 2022 se avanza en la generacion de ingresos a los artesanos colombianos por valor de $10.433.531.663 pesos

resultado de la participacion en los siguientes espacios de ingresos por la
de Colombia en asocio con terceros $4.502.138.947; ingresos por participacion en ferias y mercados artesanales $1.847.458.687 pesos;
ingresos pora generacién de oportunidades comerciales $3.001.907.149 pesos; ingresos por la inversion en compra de producto artesanal
$1.082.026.880 pesos.

A la fecha se lleva un avance del 44% respecto a la meta del afio 2022 de $23.981MM

Durante el mes de i se las
- Plan de Incentivos: Se recibié comucacién del DAFP, en la cual manifestaron que por la naturaleza de la entidad, no
aplica la i6n del plan de i ya que los j Oficiales se rigen por contrato de trabajo,
reglamento interno de trabajo y convencién colectiva.
- Plan de la ruta de la felicidad: Se realizé una actividad recreativo- cultural, a través del "Cocinemos juntos”; se realizé la
celebracion de fechas especiales; campafia para el uso de la bicicleta y manejo del estrés y la anciedad.
- Plan del SGSST: En el mes de Sepﬁembre se realizo la acluallzaclun dela malnz Iegal se realizo sensibilizacion en

6n de riesgo bi sei para la reali de pausas activas; se realizo
induccién al sistema a los contratistas nuevos.
- Plan de la ruta del crecimiento (PIC): En el mes de septiembre se realizd capacnacnbn en "Claves en renta, IVAy
cambios contables”, con la ipacion de 4 i ios de la iera; se realizo i en
traslado de i iosy i con la icipacion de 12 i ios; se realizo la itacion en lenguaje
claro y petici i con la licipacién de 18 i se realizé tertulia en el Claustro,
con la participacion de 23 i se reali; itaci en i
- Plan de |a ruta de la calidad: Para el mes de i no se tenian
- Plan Ru'a Andlisis de Datos: Se realiza la de las con sus , como i e

Se las de Funcién Publica, relacionadas con la vinculacién de jovenes en el estado y

el trabajo en casa asi mismo se reallzé el mfcrme de vinculacion de aprendices SENA.
- Plan de i Se realizd del cédigo de i vy actividad del muro del orgullo.

Se continuan las actividades enmarcadas en el plan de trabajo de \mplementamén 'y mantenimiento del MIPG, el cual
cuenta con un avance del 90% a M9. Se destacan como alos planes de cada
politica ajustados en el mes de julio posterior al cierre de Q2, incluyendo cierre de brechas identificadas para su
.cumplimiento, recomendacions del DAFP y otros temas relacionados con la dinamica de la entidad. Asi mismo continuo
el ejercicio de comunicacion permantne de temas MIPG a traves de mmumcacnones |nlernas a todos los funcionarios y
se socializa de manera permanente con los lideres de politica las i y itaciones efc y se
hace seguimiento a la i i6n y asistencia por parte del lider y sus equipos.

©

Con corte a i se i6 el 75,9% de la definitiva de la vigencia 2022 y se obligo el 58,2%
(Esto corresponde al total de la vigencia: Transferencias). La meta en cuanto a transferencias es del 56,86%
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Continua la ejecucion del plan definido, el cual cuenta con un avance del 67,4%. En el mes de septiembre se realizé el tramite oportuno
### | de los servicios publicos de los diferentes inmuebles de la entidad, y el infome de las visitas de inspeccion en el Claustro, se consolidd y
remitié la informacion de austeridad a la oficina de control interno. Consumo de agua, energfa, toner, papel, etc.

4#4# |E PETIC y 5us planes que lo complementan fueron ajustados a julio las diferentes de acuerdo al FURAG y
otras actividades acorde a los lineamientos del MIPG y MINTIC. Al corte de septiembre el plan cuenta con un avance del 64,11%

64

A Q3 se cuenta con avance en cinco actividades correspondientes a los planes de Gestion Documental, Conservacion Documental y.
Preservacion Digital. Se realizo seguimiento y control de actividades para asegurar condiciones técnicas de seguridad y ambientales del drea
del archivo; las actividades de control de préstamos se realizaron por correo electrénico; el control de temperatura y humedad y de
técnicas se realizé dos veces al dia durante los meses de julio, agosto y septiembre de 2022; se realizaron cambios de las cajas
x 200 para cumplir con el mantenimiento adecuado de las unidades de conservacion. Adicionalmente, se realizaron las transferencias
documentales al archivo administrado por el operador de custodia, se revisaron las TRD de cada una de las dependencias para proponer
5 |actualizacién; se realizé entrega de 9 matrices de activos de informacion para revison por el drea de Juridica; se paso a produccién en SADE
para el cargue de los documentos electrdnicos en el médulo de archivo.

continuacién se presenta el avance de los planes en cuanto a los instrumentos archivisticos:
Plan de gestion documental: 87,7%
Plan de conservacion documental: 78%
Plan de preservacion digital: 53%
El porcentaje de dela en AdeC con corte a septiembre 30, corresponde a
73% [Este resultado es sobre 100%). Es decir el 18,23% del 25% esperado para la vigencia

No. PQRSD resueltas oportunamente / No. PQRSD radicadas = 452 / 458 = 98.68%.

Nota: El indicador es acumulado con corte a septiembre 30 de 2022, se debe tener en cuenta que hasta el mencionado mes se han radicado!
474 PQRSD de las cuales, a la fecha del presente informe, se han tramitado oportunamente y se encuentran en estado CERRADO 458

PQRSD, y estan PENDIENTES por tramitar 16 radicadas en el mes de septiembre las cuales se encuentran dentro de los tiempos de ley y
tienen fecha de vencimiento en el mes de octubre

Que, dentro de las PQRS radicadas en el presente afio se encuentran 8 PQRS que han sido anuladas, estas comesponden a las PQRS No.
3188, 3253, 3409, 3448, 3879, 2022001101, 2022001239 y 2022001425. Actas 28022022, 10032022, 25042022, 04052022, 06072022,
01082022, 29082022 y 26092022

Teniendo en cuenta lo anterior para el indicador tenemos en cuenta 458 PQRSD que se encuentran resueltas oportunamente en los meses
de enero a septiembre 30
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# /A M9 se cuenta con un avance del 65% en el plan de 2022. Los cuales se deben a los avances en todas las lineas del
plan.

65

Para M9 seguimos en que el 42% de los funcionarios esta vinculado a uno de los siguientes proyectos: 1) VUFIND servicio de
integracion del los sistemas de bibliotecas digital y fisica para concestrar las busquedas en un solo lugar para el usuario final. 2)
Memoria de oficio urbanas. en esta versic le los oficios para explorar la forntera de los
oficios (vinculacién con el arte manual, el arte y lo contemporaneo). 3) Se presento el proyecto de alianza con la Universidad de los
Andes para explorar el oficio e la ceramica desde la experiencia de los maestros en el oficio. 4) Propuesta ecopetrol: desarrollo de
50 | metodologias para reincorporados. 5) Propuesta AECID coperacion espafioa para el desarrollo de feria del pacico y centros de acopio

para la misma regién. 6) Enciclopedia de oficios con la Universidad del Rosario 7) Tableros de Control realizados por el grupo de
informacién para generar en un ambiete de consulta directa un repositorio de informacién necesaria para la toma de decisiones
actualizada. 8) Tertulia de Funcionarios y programa entre pares con Talento Humano. para amortiguar las perdidades de informacion
tacita 9) Estrategia de divulgacion del patrimonio documental. 10) Popuesta de estudio de arcilas comaradas con la Universdad
Francisco de paula Santander 11) Mapa artesnal: Nuevas rutas 12) Universidad Nacional Sede Palmira alianza para investigacion de
Maceteras en Cali 13) tablero de control capitulo presupuesto y 14) taxonomia Oficios y tecnicas.




