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A1. Disefar, |Acuerdos Mide el nimero de por parte del Ministerio de Medio Ambiente y
A Entorno implementar y |que acuerdos Desarrollo Sostenible de la normatividad para el Se recibe invitacién del Instituto Humboldt para
cc-)m etitivo: coordinar contribuya intersectoriales Informacién aprovechamiento de productog forestales no SEGUSTRET EIT EELET ClD G ISEEss PETE € Participacion en el taller guias técnicas para el manejo sostenible de flora silvestre
Oficina Creapr " |politicas, nala gestionados que Sumatoria Documento de suministrada maderables que considera varias de las manejo sostenible de flora silvestre y de productos roducﬁos forestales no rgaderables PFIE)IM levado ajcabo ol dia 4 de adosto de 8 aym . Se hace la consulta telefénica al Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible al profesional
Artesanias de | Asesora de condiciones | Programas e facilitacion vinculen a las de ACUERDO ANGELA or las recomendamones hech§§ por AdC en las MiEEEs de forestales no maderables a llevarse a cabo el dia 4 g m, en donds se socializé 2l propussta normativa (Decreto) para el mgne'o sostenible de especializado Ingeniero forestal Guillermo Murcia para conocer el estado de avance de la normatividad
A1.4 : . No Aplica 1 instrumentos |del Plan Estratégic Gestion entidades Numero Acumulado |acuerdos anual 5 dias MERCHA P 0, 1 1000 1 o1 1 4 X 0 0 0 1 1 Acumulado trabajo para la elaboracion de la norma, encaminados 0|de agosto, mesa de trabajo que estabamos o[>P™ B prop - eto) para el | J : Olaplicable al aprovechamiento de productos forestales no maderables, quien responde que aun continda en 0
Colombia Planeacion e habilitantes . . firmado entldades i i i i . o los PFNM se discutieron los aspectos y requerimientos técnicos incluidos en el estudio . : . - " o :
9 que comercio corresponsables de gestionad N a facilitar el tramite de permisos de legalidad de las esperando para poder identificar los aspectos . o ; 1 . : : revision y ajuste por parte del despacho de la Viceministra de Politicas y Normalizacién Ambiental. No se
Informacion para lograr " L corresponsabl munidades artesan rende | - o - técnico, exigidos a los interesados en solicitar permisos de aprovechamiento de especies - :
imient promuevan un de facilitar la eliminacion 0s comunidades artésanas y por ende la exigidos en el estudio técnico para los pequefios derabl cuenta con soportes adicionales a los presentados en meses anteriores.
crecimient Ol entorno artesanias de barreras de ©s comercializacion de producto elaborado. Entre otros usuarios que soliciten permiso de aprovechamiento 10 Maderabies.
empresanal | competitivo | gestionad comercializacion de aspectos se establece: - Se podra otorgar la de productos forestales no maderables.
para el pais  |os artesanias autorizacion de aprovechamiento a un tercero, previo
consentimiento escrito por parte del propietario del
Acciones Caracterizacion detallada de la especie "Bejuco 1. Levantamiento y consolidado de las especies 1. Avance en la elaboracion del documento Plan de Manejo y Aprovechamiento Forestal de 1. Avance en el disefio de estrategia de repoblamiento de palma iraca en el municipio de San Juan de
implement Tripeperro", materia prima empleada en el oficio de de plantas reportadas para uso medicinal a nivel la Especie Palma Iraca que relaciona la descripcion de la zonas de distribucién N.epomuceno a corroborar en trabajo de campo cuando la emergencia sanitaria lo permita
adas para gesterla en el municipio de Fll_andla, Quindio, con el nacpnal, reglonal (Caribe, Pacifico, Orinoquia, correspondllentes a Ios_mun|0|p|_qs de San J.uar.1,Nepomuceno.y Coloso, Ig metpdologla para 2. Consolidacion de la informacion proporcionada por Las Corporaciones Autonomas Regionales:
la fin avanzar en temas de legalidad. 2.Con la Andina, Eje Cafetero y Amazonas) y para la el levantamiento de la informacion, la descripcién de la especie y los posibles impactos CORPOGUAJIRA y CDMB correspondientes a los departamentos de La Guajira y Bucaramanga
A. Entorno A4 identificaci informacion de proveedores legales reportada el mes comunidad indigena Wayuu en el departamento de ambientales del proceso de aprovechamiento y/o aspectos que pueden afectar la oferta relacionada con el listado de los proveedores legales de madera (empresas forestales), ubicados en sus
N competitivo: Implementar y ony Acciones Ntmero Informe anterlor., se dlggrama y difunde la capsula de la Ggajlrg, con el gbjeto de re_scatar y promover su nattu_ral de la materia prima, entre otros. Selgspera poder realizar el trabajo de campo jurisdicciones, que cuentan con el registro del libro de operaciones y que al mes de agosto de 2020,
Oficina Crear coordinar cumplimie Plan implementadas para la de ejecutivo con CLAUDIA proyectos en comercializacion y compra legal de madera, que asociacion potencial con cultivos de especies proximamente para avanzar en la elaboracién del documento. cumplen con las obligaciones del mismo. Esta informacién sera difundida en el sector para promover entre
A4.6 Artesan!as de Asesora.qe No Aplica conqllmoneS acciones para nto . Estratgglco Gestion identificacion y Numero Acumulado acciones | trimestral 5 dias descripcion de | GARAVIT ejecucion de 0 2 20110 22 2 8 X 0 0 0 1 1 Acumulado contiene de un lado, las exigencias y soportes que 0 vegetales empleadas en |a elaboracion de 0 . : . . . Ollos artesanos la compra legal de madera. 0
Colombia Planeacion e habilitantes promocion | normativo Sectorial - cumplimiento implement las acciones |0 la subgerencia deben tener en cuenta los proveedores y artesanos productos artesanales. 2. Consolidacion de la informacion proporcionada por Las Corporaciones Autonomas 3. Consolidacién de las especies vegetales vedadas y con restriccion de aprovechamiento a nivel nacional y
Informacion Eg;;?%ﬁg del comercio arillcables PES normativo adas implementadas. de desarrollo lpe:jra Tomermallzdar y cc.)mprir madteria Iggal, 3,: d.e 2fE > Publicacic la paai b de Art ias d (I;{egl?tnales: tCOg{Pé) BOY',A‘C'$’ I(.:ORPIOC.HIV(?R y CO”?T,[O SIM dA clzorrespondéentesla IOIS regional expedida por 19 Corporaciones Autonomas Regionales, las cuales son: CORNARE, CORPONOR,
crocimieno legal y leal a ats _ [:)a' (t),.tolsdprg\ves. ortesdlnsgrl o? ante la eclre aria | C | u t|)c_:acc|jon en alpqg:cna wet_ e ' eslanlas e depa gmen os de oyfacayt Io ima Lg acc:;ona aconel |§.a lo de los proveet ores egi'a es CORPOGUAJIRA, CRC, CORPOAMAZONIA, CORPOCHIVOR, CORMACARENA. CVS, CAR. CSB, CRQ,
p materias istri ? e ImI iente fe ogoladque ?UT(;))%ndcolnzGo olombia I.e cgps%a in odrma :va slo re la compra e mf\ edraI (It_abmp;esas oresta es), ubica Ios endsus Jurlst, IZCIOZ%(Z% que CLllen an clon e CORTOLIMA, CVC, CORPOGUAVIO, CDMB, CORPOURABA, CAS, CORPOBOYCA, CAM. La jurisdiccion
primas previsto por la ley, conforme al decreto 11 e y comercializacion de madera legal. registro del libro de operaciones 'y que al mes de agosto de , cumplen con las de estas corporaciones son los departamentos de: Boyaca, Norte de Santander, La Guaijira, Cauca,
asociadas de mayo de 2015. Por otro lado, se solicita a las obligaciones del mismo. Esta informacion sera difundida en el sector para promover entre Amazonas, Meta, Bolivar, Antioquia, Santander y Huila
ala diferentes CARs del pais informacion relacionada con Consolidacién de la informacién proporcionada por los artesanos la compra legal de madera. ' ' ’ ’ '
produccio el listado de proveedores de madera con libro de Las Corporaciones Autonomas Regionales : CAM,
Increment |Plan Mide el incremento en (productivi Informe de CLAUDIA proyectos en Artesanias de Colombia teniendo en cuenta la Indicador inactivo desde el mes de julio. El mismo Indicador inactivo desde el mes de julio. El mismo se reemplaza por el de unidades , , i - , ) ) .
odela Estratégico Producto la productividad en Porcentaje Capacidad |dad final/ |gnual 5 dias Incremento de | GARAVIT ejecucion de 15/ 15/20/0/002( 20 20 25/ 25X X| |X X 0 0 0 0 0 situacion de emergencia sanitaria generada por el 0|se reemplaza por el de unidades productivas NA |productivas fortalecidas. Los seguimientos mensuales correpsonden a las actividades que |NA melEzelel MEEE CESE Cl MmEs A [10e. |2 mIsie &2 Domalere por &) 62 N6 E6Es FreelieieEs DEleaees. |\
productivid  Sectorial - tres variables: iempo, productivi productividad | O la subgerencia COVID 19, desarrolla diferentes acciones con el fin fortalecidas. Los seguimientos mensuales se implementan para conseguir la meta. Los seguimientos mensuales correpsonden a las actividades que se implementan para conseguir la meta.
1.Enel marco de la |mplementa0|on de la 1. En el marco de la implementacién de la estrategia nacional de mejoramiento productivo: En el marco de la implementacion de la estrategia nacional de mejoramiento productivo:
estrategia nacional de mejoramiento productivo: Se estructuran los contenidos a impartir en las capacitaciones técnicas en los oficios de Se estructuran los contenidos a impartir en las capacitaciones técnicas en el oficio de trabajo en cuero:
* Se estructuran los contenidos a impartir en las trabajo en maderas y trabajo en cuero: Trabajo en cuero: Proceso de afilado y acabado de cantos
capacitaciones técnicas en los oficios de trabajo en Trabajo en madera: Ensables 1. Capacitacién técnica virtual llevada a cabo en el mes septiembre, en el oficio de trabajo en madera,
maderas y trabajo en cuero: Trabajo en madera: Trabajo en cuero: Proceso de modelado, corte y costura dirigida a los artesanos de las Regiones de Huila, Boyaca, Bolivar y diferentes departamentos del eje
B1. Diser Adhesivos // Trabajo en cuero: El cuero como cafetero, en las tematicas de generalidades, secado, preservacion y acabados de la madera, que contaron
B. N 31. Disefar e materia prima, tecnicas del oficio, proceso de Se continua el ciclo de capacitacion técnica virtual en el oficio de trabajo en madera: 1. con una participacion de los artesanos de estas regiones.
Product|V|.d’ad , |mplemgntar elaboracién de moldes, costura y acabados de Capacitacion técnica virtual (5 sesiones) llevadas a cabo en el mes Agostos, en el oficio de 3, 17, 24 de septiembre ciclo de capacitacion Eje Cafetero en preservaciéon, ensambles, generalidades y
e Innovacién: | intervenciones bordes. trabajo en madera, dirigida a los artesanos de las Regiones de Huila, Putumayo, Sucre y secado de la madera.
. Aumentar la _gue Unidades *Se continua el ciclo de capacitacion técnica virtual Bolivar, Cundinamarca y Bogota en las tematicas de generalidades, Generalidades, 4, 11,17 de septiembre, ciclo de capacitacion Proyecto Ocensa Boyaca en las tematicas de generalidades,
' Oficina productividad mcrerlnenten productiva CLAUDIA Proyectos en en el oficio de trabajo en madera: secado, preservacion y acabados de la madera y conversatorio de resolucion de secado, preservacion, acabados y mejoras de procesos productivos
B.1.g |Aresaniasde Asesorade de las a s GARAV|T &iecucionde | 59015 240! 290! 350! 88C 0 0 0 0 240 NA - Capacitacion en el tema de adhesivos dirigida a o|inquietudes, que contaron con una participacion de 80 artesanos artesanos de estas 0|30 de septiembre se continua ciclo de capacitacion con los artesanos de Huila en la temética acabados 0
Colombia Planeacion e empresas pro%uc;uwdad fortalecida o la subgerencia los artesanos de las Regiones Altiplano regiones. Etnias 6 de agosto generalidades y secado madera 5 participantes. Etnias 13 de industriales
Informacion para generar elas s de desarrollo Cundiboyacense y los Santanderes. Participacion agosto preservacion y acabados de la madera 2 participantes. Huila 4 de agosto 17, 24 de septiembre, capacitaciéon técnica para el mejoramiento de procesos productivos en el oficio de
el creplmlento empresas de 100 artesanos. Generalidades y secado de madera 11 participantes. Huila 11 de agosto Preservacion de la trabajo en totumo dirigido a los artesanos de Pontezuela Cartagena del programa APV.
economico 'y - Capacitacion en las tematicas de generalidades y madera 14 participantes. Huila 18 de agosto adhesivos y acabados en madera 12 18 de septiembre asesoria puntual de productos para totumo Adriana Saenz.
desarrollq secado de la madera dirigida a los artesanos del participantes. Asimismo se realizan 5 de asistencias técnicas puntuales (via telefénica, 23 de septiembre capacitacion técnica en relacion a generalidades productivas para la fabricacién de
empresarial departamento de Huila. Participacion de 20 WhatsApp, video conferencia,) a artesanos para mejorar sus procesos productivos. instrumentos dirigida a los Luthier San Jacinto Bolivar,
artesanos. Tres asistencias técnicas puntuales impartidas a artesanos de los municipios de la Mesa y Cajica
Se inicia el ciclo de capacitacion técnica virtual en el oficio de trabajo dirigida a los (Cundinamarca) y Neiva (Huila), via telefonica, WhatsApp, video conferencia, para el mejoramiento de
2. Acompanamiento técnico a las asociaciones: artesanos de los departamentos de Cundinamarca, Boyaca, Santanderes y Bogota, en la procesos productivos y producto final.
Asociacion de Artesanas del municipio de tematica de generalidades del oficio del cuero (condiciones del taller, el cuero como materia
Guacamayas CREARCOOP (Boyacad) y Asociacion primas, técnicas del oficio, insumos y herramientas) y se imparte la primera sesion de tres 2. Se continua la capacitacion técnica virtual en el oficio de trabajo en cuero dirigida a los artesanos de los
dao Dracacndarac Artacanalac Ao la DAalmma Ao dal tallar an nroacacn Ao maodalada Acimicrma oo ranliza 11n canviarcoataric nara racaliiciAn Ao danartamantac Ao Chindinamarcea Bovined Qantandarae RDannta \/Alla Aal Carina v Antinciiin an lac
Los Laboratoriois en el mes de Agosto han atendido 5.788 beneficiarios en 32 Los Laboratoriois en el mes de Septiembre han atendido 6,323 beneficiarios en 32 Departamentos y en la
Departamentos. Al mes de Agosto se han impartido 826 talleres de los diferentes ciudad de Bogota. Al mes de Septiembre se han impartido 861 entre talleres, asesorias y videos enviados
componentes de la siguiente maneras:LABORATORIOS DE DISENO E INNOVACION: por WhatsApp a las comunidadestalleres de los diferentes componentes de la siguiente manera:
En el mes de junio de 2020 los Laboratorios de En el mes de julio de 2020 los Laboratorios de Total: 826 entre talleres, asesorias y videos enviados por WhatsApp a las comunidades; Atencion por Laboratorios:
Innovacion y Disefio de los siguientes departamentos: Innovacion y Disefio de los siguientes Componente Desarrollo Humano: 113 talleres / Tema: Caracterizacion componente social, R. Caribe: Total 164 (Desarrollo Humano 9 — Produccion 3 — Disefio 91 — Comercial 58 / Sello de Calidad
Amazonas, Atlantico, Antioquia, Boyaca, Bogota departamentos: Amazonas, Atlantico, Antioquia Territorio vivo, Liderazgo, solidaridad e identidad, Ciclos territoriales: Tiempo y territorio, Hecho a Mano 3)
Bolivar. Cesar. Caldas. Cundinamarca. Cauca Boyaca, Bolivar, Cesar, Caldas, Cundinamarca Desarrollo humano y problematicas actuales, Autonomia y Autodeterminacion, Taller Plan R. Altiplano cundiboyacense: Total 96 (Desarrollo Humano 12 — Produccion 19 — Disefo 37 / en
Cérdoba, Chocd, La Guajira, Huila, Magdalena, Meta Cauca, Cérdoba, Chocd, La Guajira, Huila de vida artesanal, Trasmision de saberes; Componente de Produccion y Calidad: 22 coordinacién con moda 4 — Comercial 17/ Sello de Calidad Hecho a Mano 6/ Propiedad Intelectual 1)
B. Norte de Santander, Narifio, Putumayo, Quindio Magdalena, Meta, Norte de Santander, Narifio talleres / Tema: Conoce como hacer el protocolo de bioseguridad de tu Unidad Productiva, R. Oriente: Total 91 (Desarrollo Humano 6 — Produccion 13 — Disefio 33 / en coordinacién con moda 4 —
Productividad | B2 rear Sumatoria Risaralda, Santander, Sucre, Tolima, Valle, y los Putumayo, Quindio, Risaralda, Santander, Sucre Anatomia y secado de la Madera, Generalidades Oficio de Trabajo de Cuero, Cuero: Comercial 30 / Emprendimiento 3 / Propiedad Intelectual 2)
e Innovacion: pggﬂggz NUmero Vide las acciones del Departamentos de Expedicion Orinoco, continuan con Tolima, Valle, los Departamentos de Expedicién Elaboracion de Moldes, Asistencia técr.wica oficio trabajo en madera, Acabados Ngturales de R. Sur Andina: Total 206 (Produccion 1 — Desarrollo Humano 23 — Disefio 131/ en coordinacion con moda
Aumentar la P ; de endont P namero in o la atencion bajo la Estrategia COVID-19. En el marco Orinoco y el de Bogota, continuan con la atencion la Mader_a, Preservgmon de Ialn _m_adera, Compo.nent.ej Disefo: 448 talleres / Tema. 1- Qomermal 38/ Empre_ndlmlento 10 / Propiedad Intelectual 1/ Sellolclje Calldgd I:|echo a Mano 1.) y
Oficina productividad i‘:]rggr:ﬁc:)ass’ laboratorio |Plan |§2 I;?)T)reastoe:’ioos daeecer de anc’ﬁ\l;?;ZdS(-:-os ¢ |JUAN proyectos en del convenio con Fundacion solidaridad por bajo la Estrategia COVID-19. En el marco del Tendencias comerciales - Analisis 2020, Actualizacion y prondstico de tendencias, R. Eje cafetero y Antioquia: Total 54 (Desarrollo Humano 8 — Produccion 1 — Disefio 32 / en coordinacion
539 Aresaniasde Asesorade |\ o .. de las condicione)sl: s de Estratégico |5 o 4o nnovacion v disefio v |NGmero Stock laboratori | 5 dias realizadas en  |CPARLOS |ejecucionde | 4.1 aal2alolololsl 33l 33| 33l 33/x|x| [x x |x| x | x 3 25 25 33 33 Colombia, se adelantd la primera fase para entregar 4p|convenio con Fundacién solidaridad por Colombia, 32 SUlEEEIE SR 220 OE VTR, (FoieeiEllE ols e dlle, MERIEEEn & 9 Al - 2020 U 30|2" moda 1 — Comercial 9/ Sello de Calidad HechoaMano 3) = L 33
-0, Colombia Planeacién e p empresas i innovacién | Sectorial - B eys ecialeg os de o Ieboratorios PACHEC |la subgerencia q ayudas a 3385 artesanos, priorizados a través de las se adelantd la logistica de la primera fase para tiempo para gstalj’en casa, Inspiracion para’el_desarrollo’ de nuevos productos,. F_’rodu.cltos R. Occw:lente. Total 75 (De§arrollo Humano 11 — Prodgcmon 5 — Disefio 18/ en coordinacion con moda 1 —
Informacion para generar | o1 500 fortalecido | PES ge grtesanl'aspde innovacié fortalocidos 0 de desarrollo bases de datos levantadas por el SIEAA. entregar ayudas a 3.385 artesanos, priorizados a S.ouYenlr, activacion Qel [nercado Iocgl y turistico después del CQVID 19, SenS|t')|'I|zaC|on al Comercial 31./ Sello de Calidad Hecho a Mano 8/ Prople.zcldad Intel'ect~ual 1) -
el crecimiento s a nivel . n Respecto al seguimiento que hacen los Laboratorios través de las bases de datos levantadas por el diseno, Taller de co disefo- Tendencias y color, Taller de tendencias en decoracion de L. Putumayo: Total 63 (Desarrollo Humano 7 — Produccion 1 — Disefio 51/ en coordinacion con moda 1 —
econémico y para el nacional Colombia fortalecido de Innovacion y disefio al mes de junio se han SIEAAYy se realiz6 el seguimiento de la entrega de interiores, Taller inspiracion y referentes para el desarrollo de nuevos productos, Comercial 1 / Sello de Calidad Hecho a Mano 2)
desarrollo fomento de la s entregado 43.435 ayudas a las diferentes 17.913 ayudas por parte de entidades territoriales. Tendencias de bienestar en tiempos de crisis y Superficies naturales, reencuéntrate con L. Amazonas: Total 27 (Diseno 27) L L
empresarial | movacion comunidades artesanales. Se adelanté el proceso Los laboratorios hicieron acompafiamiento y apoyo los tejidos, el trabajo en metal y la ceramica, Taller composicion en el producto, hablemos Expedicion Orinoco: Total 120 (Desarrollo Humano 53 — Disefio 42 / en coordinacion con moda 1 —
que se encarguen de hacer transmisién de saberes Convocatoria Comparte lo Nuestro de los cuales oportunidades para 2020, asesorias puntuales, Como tomar fotos de tus artesanias, el Nacic?nal: Total 9 (Produccion 1 — Comercial / Sello de Calidad Hecho a Mano 6/ Propiedad Intelectual 2)
en el mismo nimero de departamentos. Total: 524 221 fueron seleccionados. Se han impartido 722 entorno y como hacer catalogo, Mas que un logo, tu comunicacion, Superficies naturales, Nota: Algunos de estos talleres fueron realizados en dos regiones a la vez como es el caso de Altiplano
entre talleres y videos enviados por WhatsApp a las talleres por parte de los equipos de los Sensibilizacion a teoria de color, tendencia y generacion de paletas locales, Analisis y cundiboyacense y Oriente, por lo cual la no se pueden sumar dado que la sumatoria daria un valor al
comunidades Laboratorios reflexiones sobre los formatos mas éxitos de los laboratorios de disefio; Seleccion de numero registrado en los talleres totales de los Laboratorios.
materiales, Contar historias, Como adaptar su oferta comercial durante la crisis. Inspiracion: La atencion por componente en el mes de septiembre fue la siguiente:
paletas de color, Taller de fotografia practico, Grafismos de la cultura Zenu, La joya como Componente Desarrollo Humano: 129 talleres / Tema: (Caracterizacion componente social, Territorio vivo,
un producto, Taller de empaque y embalaje, Taller de diversificacion, Asesorias puntuales Liderazgo, solidaridad e identidad, Ciclos territoriales: Tiempo y territorio, Desarrollo humano y
divantavia da avtcacaonaon Obaovla saebiial: cavaconi—zanda ol veadiicaidn Noviaovdacs Ao wnrablanaAticons aotiialac Aitovaoraio v Atadataoroainaonian Taollae Dian da snda avtacaonal Teacwmaioilsn = =N
Recursos Informes de Para el M6 se mantiene la cifra de $502 millones
obtenidos convenios/ obtenidos por cofinanciacion de proyectos nacionales, . : : A M9 la cifra de apalancamiento se mantiene en $526 millones obtenidos por cofinanciacién de proyectos
Para M7 se mantiene la cifra de $502 millones . : . . . . o . . o : :
mediante : alianzas - logrando un avance de la meta de 17%. Y se han : : o Para el M8 la cifra de apalancamiento aumenté a $526 millones obtenidos por nacionales, es un avance de la meta de 18,14%. La cifra de cofinanciacion internacional se ha ajustado de
_ : Mide el valor de los Recursos ANGELA : _ : o obtenidos por cofinanciacion de proyectos : . : o . . o o .
H H 3 3 ) 0. I I ) 0 o
MERGHA 2225ron 22 o2 o b s nacionales lgrando un avance e metace e T L L ek o=ty A
cion de 9 Resultado  |cofinanciacién para el |Pesos Acumulado |por Semestral 5 cofinanciadoras. de Desarrollo | 594 §9.7 1 |4 | $ $10/ $10/ $10 $4- 0 728 | 2081 | 1507 4316 XN ITEY L3l internacional. Asi mismo en el marco de la 389|17%, los $274 millones de cofinanciacion 0 ; s - J : 506,8 : : ° yer I 0
iniciativas | Sectorial - apalancamiento de lo cofinancia N y emergencia se ha logrado realziar gestiones y o e e W e X I s el e s 50,88% en la meta. En cuanto a patrocinios y alianzas el monto asciende a $598 millones la fecha de traslado de recursos, esta por debajo del valor que se tuvo en cuenta cuando se reporto el dato
con PES fo actos reqionales cion Fortalecimient concretar alianzas estratégicas para apoyar la alianzas Estoye uivale a 21% depla n%eva meta y (valor aproximado de acuerdo a monetizacion de patrocinios en especie). Al corte el monto soportado en la carta de intencion en el mes de mayo. En cuanto a patrocinios y alianzas el monto asciende
organizaci e ? ' odela estrategia de la entidad, alcanzando al corte un valor establecida : ’ es de $1.397 millones en total de las tres iniciativas a $601 millones (valor aproximado de acuerdo a monetizacién de patrocinios en especie). Al corte el monto
ones del cadena de aproximado (seguin monetizacién de las acciones) de ' es de $1.397 millones en total de las tres iniciativas
nrdan valar Q118 millnnae Ectn aniiiviala o 249/ Aa la niiava mata
D. D1. Talleres de Mide el numero de Numero Cuadro de Durante el M6 los equipos regionales de los Durante el M7 los equipos regionales de los Durante el M8 los equipos regionales de los laboratorios de innovacién y disefio y los D te el MO | ; ionales de los laboratorios de i 5 v disefio v |
Oficina Emprendimien |Incrementar |emprendi |Plan talleres impartidos a de talleres seguimiento a ANGE| A Proyectos en laboratorios de innovacion y disefio y los programas laboratorios de innovacion y disefio y los programas especiales elaboraron planes de accion relacionados con las capacitaciones y e:gzgiaelees elab(?;re(?nuggierg%lgnaacgii’)n?eloasciingcrjigl;l:?)i Iaeslr(]:gg\;iﬁ:;oynels??/naosiystgic?:;gtréacn;i;s becErkE
Artesanias de 'Asesora de _ toy los beneficios 'miento y Estratégico . través de asistencias ] de ) ) la realizacién ejecucion de especiales de la subgerencia de desarrollo elaboraron programas especiales elaboraron planes de accion asistencias técnicas basadas en contenidos digitales,se desarrollaron capsulas, videos, : - . : : e : :
D.1.4 Colombia Planeacion e No Aplica formalizacion: |y reducir los | formalizaci |Sectorial - Gestién técnicas en los Numero Acumulado emprendi trimestral 15 dias de talleres de MERCHA la subgerencia 140/ 220/38¢ 0|1 2(2( 500 500 500 18 X X| X X X| X 0 100 200 200 500 Acumulado planes de accion relacionados con las capacitaciones U | leerienas aln B capacitaciones y asistencias 96 e e, AEleE v SRR E S ENES pAr S (rieerEl S8 chaEren 0 s dE 110 e{w cop’teplc:os dllgléalzg. tSe de1s§(r)r?llle|1ron c;psulas, v!dﬁos,_plezas graﬂcgg guc:los é%r(;azser:amones. para 130
Informacién Facilitar la costos én PES laboratorios de miento y emprendimient de desarrollo y asistencias técnicas basadas en contenidos técnicas basadas en contenidos digitales, se comercializacion y emprendimiento a 1465 artesanos; para un total de 437 talleres f fr;(gon;an?etglha 3 |ci.ar(()jn Ia e edC(I)m~erC|a razldleifycpselnlizolizlabrat iz iy e I UL
formalizacién, |asociados a la |realizados innovacion y disefio y formalizac oy digitales,se desarrollaron capsulas, videos, piezas desarrollaron capsulas, videos, piezas graficas, realizados en lo que va del afio. otai ae alleres realizados en lo que va del ano.
D. D1. Mujeres Mide el numero de Sumatoria Durante el mes de junio, teniendo en cuenta la Durante el mes de julio, teniendo en cuenta la
Emprendimien |Incrementar |atendidas mujeres que son del contingencia de la pandemia COVID 19 desde el contingencia de la pandemia COVID 19 desde el Durante el mes de agosto, teniendo en cuenta la contingencia de la pandemia COVID 19
Oficina toy los beneficios en el beneficiadas por las Atmero Informe de programa se esta realizando un contacto y programa se esta realizando un contacto y desde el programa se esta realizando un contacto y sequimiento de las comunidades y Durante el mes de septiembre, teniendo en cuenta la contingencia de la pandemia COVID 19 desde el
Artesanias de | Asesora de formalizacion: |y reducir los |programa |Plan Nacional actividades del de avancey MICHELL seguimiento de las comunidades y artesanas por via seguimiento de las comunidades y artesanas por artesanas por via telefénica. A la fecha, y teniendo en cuenta esta estrategia, se han programa se esta realizando un contacto y seguimiento de las comunidades y artesanas por via telefénica.
D.1.11 : . No Aplica Facilitar la costos de de Desarrollo |Producto rograma “Incremento |NUmero Acumulado . Trimestral 5 dias cumplimiento  |E Proyecto APV | 210| 21011611 22¢14 720 720 720 334 XX 113 200 258 149 720 Acumulado telefonica. A la fecha, y teniendo en cuenta esta 186|via telefonica. A la fecha, y teniendo en cuenta esta 67 : ' B ’ 116|A la fecha, y teniendo en cuenta esta estrategia, se han adelantado acciones con 677 mujeres entre los 130
prog y y
Colombia Planeacion e f lizacié iad la Atencid - PND del titividad mujeres del Programa QOLARTE trateqi h delantad i 364 trategi h delantad ' 431 SEEEITECE SECINEE BE S0 MUIEES D (08 ME8es G Grieil i eesi e o meses de enero y septiembre en los departamentos de Antioquia, Bolivar,Cordoba, Magdalena, Choco
Informacién ormatizacion, |asociados a 1a | Atencion a de 'a competiivicad e beneficiad 9 estrategia, se han adelantado acciones con estrategia, se han adelantado acciones con departamentos de Antioquia, Bolivar,Cordoba, Magdalena, Chocd, Valle del Cauca, Cauca y sep i P quia, ’ ’ 9 ’ ’
el formalizacion Poblacion inclusion productiva de as por el APV muijeres entre los meses de enero y junio, 186 mujeres entre los meses de enero y julio, 67 y Narifio Valle del Cauca, Cauca y Narifio.
emprendimien | de micro, a la poblacion artesana programa durante M6; en los departamentos de Antioquia, adicionales en el mes de julio, en los :
toysu pequefiasy | Poblacion victima y vulnerable Bolivar,Cordoba, Magdalena, Chocé, Valle del departamentos de Antioquia, Bolivar,Cordoba,
Durante el mes de junio, se di6 continuidad a la estrategia de En el mes de julio, continuando con la estrategia En el mes de agosto, se realiz6 la planeacion de los comités de disefio desarrollando En el mes de septiembre, se realizaron los comités Nacionales de Disefio, en los cuales se aprobaron:
E. Nuevas ECIPEITEIED VITVE] € 5 CITIEECES o ENEeEos: de atencion virtual, se desarrollaron un total de 80 propuestas de reedicion deproductos "casos de éxito", los cuales se seleccionaro para region altiplano y Santanderes: 109 referencias, regién Surandina y Amazonia: 178 referencias, region
: E1 desarrollando un total de 82 videoconferencias, 64 talleres, 55 . . . .. . .. . . . . . . .
Fuentes de : Sumatoria capsulas de disefio, 1227 asesorias virtuales, 6 cartillas, videoconferencias, 80 talleres con contenidos participar en EXPOARTESANO 2020. Se decidio llevar la coleccion de nuevos productos Caribe: 191 referencias, Eje cafetero y Antioquia 180 referencias, para un total de 691 nuevos disefios
Crecimiento: | IMPlementar del Informe con 26catalogos y 190 piezas de material para comunicaciones en pedagdgicos de disefio, 101 capsulas de disefio, disefiados, tanto a EXPOARTESANIAS 2020 como a Market Place Artesanias de aprobados para produccion, de la coleccién 2020 laboratorios de Disefio e Innovacion.
N Lograr la estrategia  Nuevos ntmero fotografias de todo el pais. La descripcion detallada por cada region se anexa. 1729 asesorias virtuales, 6 cartillas, 130 catalogos Colombia. Se trabaj6 con todos los equipos regionales de disefio en la consolidacion de Continuando con la estrategia de atencion virtual, se desarrollaron un total de 42 videoconferencias, 26
A as d gflcma g crecimientos del Slector PrOdUC(thS Plan de Mide el nimero de de nuevos |dOS PrOdﬁJCdtOS proyectos gn (S'anfgpgzé A TCEE 6 EEEETES A Es e s (Aro@d) y 235 piezas de material para comunicaciones en las nuevas propuestas, ajustadas a la matriz de disefio y retomando los resultados de los talleres con contenidos pedagoégicos de disefio, 190 capsulas de disefio, 1.287 asesorias virtuales, 1
E151 |- lesag.las © Plsesora. € No Aplica disruptivos en |P2r@'a INNOVAAOT | Accion Anual - | Producto piezas artesanales con Numero Acumulado | productos |anual 5 Dias esarr(()j ell (l)s Y LEILA MO Iejecubcmn © 1790 900 91( 000 94 945 9921042104 X | X| | X X 0 0 0 600 600 - TT14 V1 EYe (<Yl en [ cual se hace énfasis en el reforzamiento de la estategia de o|todo el pais o[talleres de codisefio, se adelantaron comités regionales y posteriormente precomités con o|cartilla, 5 catalogos y 127 piezas de material para comunicaciones en todo el pais. Se anexa la ficha 0
olombia aneacion e sectores con |Premocion, —jes disefios nuevos innovador anexo del plan a subgerencia desarrollo de souvenirs y objetos de pequefio formato, reedicion Se realiz6 la identificacion, evaluacion y la coordinacion nacional de disefio, todo esto en preparacion de los Comités Nacionales de detallada de la estrategia virtual.
Informacién impacto desarrolioe  producido es de produccion de desarrollo de casos de éxito, identificacion de categorias de producto para postulacion de mas de 122 comunidades de disefio presididos por la Gerencia General, a realizarse la primera semana del mes de Adicionalmente los equipos de disefio han realizado las siguients actividades:
U impulsode la |s . ejecutado (FOR el hogar, priorizando los espacios de cocina, comedor y barios, e of . g g - . e - iy . q
significativo ) producido asi como espacios de trabajo en casa. Entre otras estrategias artesanos a la feria virtual del marketplace de septiembre. Se realizaron precomités de disefio con todos los laboratorios de Innovacion y 1. Participacion en los comités de Expoartesano y Expoartesanias
enel PIByen Econo_mla S. CVS 011) se propuso el desarrollo de galerias y microambientes virtuales. Artesanias de Colombia (ejemplo postulacion Disefio, Coleccion Tradicion y Evolucion y con los proyectos APV y Etnias. Continuando 2. Participacion en los comités de disefio con el equipo central y Gerencia General,
el empleo Naranja Se reviso el indicador de nuevos productos y frente a la Etnias,para lo cual se organizaron comités con la estrategia de atencion virtual, se desarrollaron un total de 35 videoconferencias, 56 3. Se realizaron las respectivas asesorias puntuales a los artesanos requeridos en el desarrollo de producto
SO EUESELERE Sl [ [t ik, G0 12 6103 [Nemes [See regionales y por proyecto:Etnias y APV, para talleres con contenidos pedagdgicos de disefio, 43 capsulas de disefio, 1.153 asesorias para los dlferentes frentes comermales que estamos atendlendo en cada una de las regiones, dichas
que replantear la estrategia de atencion en disefio pasando de iyt , o . . e P Y P ., . ) ey e .
Programa Arquitecura-Artesania: o Programa Arquitecura-Artesania: Programa Argwtecura-Artesanla Para este mes Ia Iabor se centro principalmente en la reactivacion de
§:| ':S"’,lga%‘ég?arft‘énéoe? ggél'g rﬁ:f:rg'el‘oiig?r:; ;&L‘y; el Programa Arquitecura-Artesania: En agosto se realizaron reuniones y comités para continuar con el desarrollo del programa un aliado en desarrollo y comercializacion de este tipo de productos: la empresa Hunter Douglass, con la
contenidos (presentacién del programa (Anexo 1) y muestras Se continud el avance en registro fotografico para de Arquitectura artesanal enfocadas a continuar con el disefo de propuestas para 2020 que el ano pasado se habia iniciado un proceso de socializacion de las alternativas de materiales naturales
elaboradas), y se incluyeron las resefias de cada uno de las consolidar el catalogo del programa. Se realizaron principalmente dirigidas con el tema textil. Se revisd una nueva propuesta para y técnicas artesanales para recubrimientos arquitecténicos. Para esta actividad se prepar6é un showroom en
comulnldades_tqu?, p_art|C|pSaron el_n la elaboracion deI los primeros tres propuestas de recubrimientos arquitectonicos recubrimientos arquitectonicos a partir de textiles artesanales, para lo cual realizé una las instalaciones de la empresa con los paneles arquitectonicos y las muestras de materiales recopiladas
_ e mﬁcﬁé|og£epaa';a|§gg\ﬁgg%i%r; i paneles para El realizaron tres propuestas de reunion con las disefiadoras textiles del programa de materias primas y del programa de de todo el pais. En este espacio el equipo de desarrollo de la empresa Hunter Douglas, interesada en el
Sumatoria arquitectonicos y fibras naturales disponibles, junto con los recubrimientos arquitectonicos para las nuevas moda. En este encuentro se seleccionaron algunas comunidades, materiales y técnicas con desarrollo de un proyecto en conjunto de recubrimientos para muros, cielorrasos y divisiones; pudo revisar
E. Nuevas L .d(? . I_nform_e con los accesorios para mobiliario(pomos). Para esta tarea se realizé tiendas Arkitekt, de almacenes éxito. Se cotizaron potencial para este proyecto. Se espera complementar la oferta y consolidar un nueva de primera mano los materiales y técnicas realizando una seleccidon de materiales con potencial para este
Fuentes de | C 1 Iniciativas iniciativas lineamientos ;”ﬁ‘a"s"s't:r: I':Srér\‘/isst%ﬁC'OS”e"i:Ci?é'ﬁ‘r:‘jees221[?”?;6%03"0rg?;ar‘zni':‘tfo paneles arquitectdnicos en diferentes fibras y capitulo para este proyecto, denominado textiles artesanales para recubrimientos proyecto.
Crecimiento: Implementar | con ofras concertad generales y las fogtogré‘%co que sera adéantado por Monica Barrengche_ J técnicas artesanales. Estas propuestas abarcaron arquitectonicos y tapiceria. Se organizo una presentacion con los resultados del comite Programa Arte-Artesania: Se coordind y gestion6 el webinar con Credicorp Capital para programar y
- Lograr la estrategia | actividade . . as para I_e} actividades Como parte de las actividades también se respondio a la distintos materiales en los que se cuentan: palma para ser revisada y aumentada con el equipo de disefio lider. definir los temas para la presentacion de la Gerente General Ana Maria Fries, en los paises de Peru, Chile y
) Oficina crecimientos |96 Sector S _Plan de Mide el ndmero de articulacio desarrolladas proyectos en solicitud realizada por Susana _ , real del Guamo en el Tolima, palma estera de Se realizé la induccion y puesta en actividades del nuevo miembro del equipo para el Colombia. El principal objetivo de este webinar es visibilizar a los artesanos y a la entidad a través de sus
E.1.5.2 Artesan_las de Asesoralt’:le No Aplica disruptivos en para la . pertenecie Accion Anual - Producto Iniciativas que se Numero Flujo n con Anual 5 dias para la . LEILA MO ejecucion de 0 3 3 0/005 5 5 5 18X X X X | X 0 0 0 5 5 s:gLf?:gggr;lg:]ag:rﬁzEx'to’ por medio la gerencia de ADC, 3|Chimichagua en el Cesar, palma seje de Ayapel en 3|programa de arquitectura quien tendra la tarea de organizar la informacién y las muestras 3|programas de Etnias, Laboratorios de Innovacion y Disefio y Arte-Vivo. Titulo del webinar “Innovacién y 4
Colombia Planeac:lg’n © sectores con | Promocion, ntes a Ia, _emprer_1den con otras O"‘i‘? articulacion con la subgerencia propuesta de paneles en fibras naturales para los almacenes Cérdoba e iraca de Sandona en Narifio. fisicas del programa. Para esta labor se programaran visitas a las oficinas de las aguas Disefio para la preservacion del Patrimonio". Se sigue avanzando en las colaboraciones artistas-artesanos
Informacién impacto _desarrollo e |economia industrias creativas actividade otrg; de desarrollo Arkitect, se envia propuesta inicial. Finalmente, y después de varias reuniones con el para la organizacion y catalogacion de las muestras existentes. Se hizo el levantamiento que se presentaran en ARTBO en octubre.
significativo impulso de la |naranja S _ actividades gmgralr_”a,‘ A"te'Arltesa_r]'aid et iarios ol cliente, se escogio la propuesta de palma estera del perfil del profesional para la coordinacion del programa de arquitectura enfocado al Programa Moda y Joyeria: se ha trabajado en el transcurso del afio 2020 con un equipo que consta de
enel PIByen Econo_mla gestionad perteneci pertenement’es s:grﬂe:;(; ggzrizﬁﬁgﬁgs esﬁs Ergrs)upeasrg;n;nsirsot?aaba;}(r)c;grama de Chimichagua, consolidandose el proyecto de fortalecimiento del equipo y que a futuro organizara las actividades, contenidos y dos Directores creativos, dos disenadores Senior, una disefiadora de moda especialista en Patronaje, una
el empleo Naranja as entes a la a la economia realizados en exposiciones y Salones Nacionales. dos esteras con disefio de rombos concéntricos promocion. psicéloga en desarrollo humano y una especialista en marketing. El objetivo es el de fortalecer a nivel
economia naranja. Se actualizaron las presentaciones de los avances de Arte-Vivo distribuidos al largo de la tela de las dimensiones Finalmente, se continuo con el levantamiento de especificaciones técnicas de la oferta del integral a las comunidades cuyo énfasis esta vinculado al sistema moda y generar un vinculo virtuoso entre
haranja. ggrrﬁ;‘igsz) Sg”SLOrS iae?;tacljsé ?;f ":grizasrt‘;rs‘ 3'62r°u9£rg: \3//e'fzus solicitadas y que permiten el recubrimiento del programa, actualizando la informacion sobre proveedores y costos adecuandose a las comunidades artesanas y disefiadores o marcas pertenecientes al sector. Se han atendido 1.516
posibmda%es 5 %,aboracién ypcof)creacién Coﬁ e A muro de la tienda. Se entrego la informacion condiciones y restricciones actuales por cuenta de la pandemia del covid-19. beneficiarios de 25 comunidades tradicionales y étnicas al mes de septiembre, con 344 actividades desde
Se realizé una reunion con los artistas Maria Roldan, Juliana técnica, costos, tiempos de elaboracion y Programa Arte-Artesania: los componentes de desarrollo humano, disefio — produccién y comercial. La coleccidn capsula relaciona a
Goéngora, Linda Ponguta, Mateo Lopez, Marcela Calderon, condiciones a la subgerencia de promocién para Se le presento una propuesta a Maria Paz Gaviria Gerente de Plataformas Camara de disefiadores con las comunidades, se han vinculado en este afio a 20 disefiadores de moda , que estan
?g’l":qnl?iL\éaégfjﬁégsgggr'g‘g‘é’:gtgg Sp‘;‘fae’r‘:;jl?zr;;’g” REClierEr continuar con el proceso y consolidar el negocio. Comercio de Bogota, con las colaboraciones y avances del Programa Arte-Vivo, con las trabajando con talleres artesanales para generar una coleccién que sera ofertada tanto en el Market Place
presentacion de ADC para las colaboraciones marcas y Finalmente, se continud con el levantamiento de obras que ya estan realizadas y las que estan en produccién para participar en la feria como en Expoartesanias 2020.
E. Nuevas E1. Signos Sumatoria Durante el mes de junio se dio continuidad a la
Oficina Fuentes de |Implementar |distintivos Plan Mide o ndmero de del g:fg::eessgr:’re aplicacion del Plan de Emergencia frente ala En el mes de julio se le dio continuidad a la
Artesanias de | Asesora de Crecimiento: |la estrategia | parala Estratéqico radicaciones de sianos numero Cenistros - ALEXAN  documento de situacion del COVID19 adaptando la atencién virtual atencion virtual a los artesanos interesados En el mes de agosto se le dio continuidad a la atencién virtual a los artesanos interesados En el mes de septiembre se le dio continuidad a la atencién virtual a los artesanos interesados mediante
E.1.6 Colombia Planeacion e No Aplica Logr_ar_ del Sector proteccion Sectorigl ] Producto distintivos resentgdas Numero Acumulado d? SIgNOS | trimestral 5 dias Fogrmularios de DER radicacion 171, 205/ 32(2(4 8(1¢ 320| 320 320|12€ X | X X X X 20 18 41 41 120 Acumulado para las jornadas de capacitacion y tramites de 11|mediante correos recibidos. Se tramitaron once 11|mediante correos recibidos. Se tramitaron siete (7) radicaciones virtuales. Para un total de 7 |correos recibidos. Se tramitaron diez (10) radicaciones virtuales (9 Marcas y 1 disefo industrial). Para un 10
Inf e crecimientos |parala del sector PES | SICp distintivos istros d PARRA antelaSIC registros de marcas con el apoyo de la SIC y la (11) radicaciones virtuales, para un total de 52 59 tramites adelantados a 31de agosto de 2020. total de 69 tramites adelantados a 30 de septiembre de 2020.
nrormacion disruptivos en |promocién,  artesanal ante fa tramitado registros de DNDA. Se le dio continuidad a la atencién a los tramites adelantados a 31 de julio de 2020.
sectores con |desarrolloe  tramitados s para la marca SIC artesanos interesados mediante correos recibidos.Se
E. Nuevas E1. Jornadas _ ) Sumatoria Informe sobre En junio de 2020 no se adelantaron nuevas jornadas. Durante el mes de julio de 2020 se adelantaron
o Fuentesde | Implementar |de Mide el numero de del realizacion de Se le dio continuidad de atencion a los interesados dos (2) nuevas jornadas virtuales. Una con el . _ _ . .
’ Oficina Crecimiento: |la estrategia |fortalecimi | pjgn de jornadas de numero jornadas de ALEXAN |jistas de que manifesatron interés en adelantar su tramite se grupo de artesanos del programa_sello de Calidad Durante el mes de agosto de 2020  se adelantaron tres(fls) nuevas nuevas jornadas Durante el mes de septiembre de 2020 se adelantaron siete (7) nuevas jornadas virtuales, con los grupos
E.1.6.1 értlesag_las de élsesoral(’ie No Aplica Lograr del Sector  entoala | accion Anual - | Producto capaC|t.aC|(;n. yd g Numero Acumulado |9€ trimestral 5 dias capacitacion en DER asistenciade | 29| 20/38|/3/91¢7 38 40 42/15¢X X| X X | X 3 5 7 7 22 J. Y11 T X Y logro atender 41 artesanos que avanzan con su 0|"Hecho a mano" y otra artesanos estudiantes de p|virtuales .Una cofn el grupo dle art(Sasanosdc_ie Atli\r;tlco Bolivar, IBUth'ef.rS. y.arteslanqs q 3 ;e arte_sano; de'l\\/lecljgc’laler;a—C.edsar, F’rosgrama Ithnlas, 186u3r Andina (ansu;m_dor), Orllnogwa,dCordolt?a—Sduc;e, 7
olombia aneacion e crecimientos  |para la proteccion | paa asesorias brindadas jornadas derechos de PARRA |las jornadas tramite.Adelantamos comité técnico del convenio ltimos ciclos de la Escuela de Artes y oficios ;_)artlmpantes en ferais virtuales . Se atendieron 125 artesanos beneficiarios relacionados en ipaquira y San Andrés y Providencia. Se atendieron artesanos beneficiarios relacionados en listado de
Informacion disruptivos en |promocion,  |del sector en el tema de de autor y registro suscrito con la SIC para revisar avances, Santo Domingo . Se atendieron 61 artesanos listado de atencion. atencion.
sectores con |desarrolloe |artesanal propiedad intelectual capacitaci de marca, y inconvenientes y pendlentes se esté consolidando beneficiarios relacionados en listado de atencion.
imanAanta imarnailan AAa la vranlizadan~ An_An Lintadan A~ | e e e e e I | A aciranan nara loao neAviimaan mmanao o taotanl oo
E. Nuevas Artesanos Sumatoria Listado de A 30 de junio de 2020 se han beneficiado con Ia o -
E1. que del . L : : A 31 de julio de 2020 se han beneficiado con la
Fuentes de - . asistentes con participacion en ferias regionales a 309 artesanos de L . .
. . Implementar | participan numero . L - participacion en ferias regionales a 314 artesanos
Crecimiento: ) . ., numero de 29 Departamentos Amazonas, Antioquia, Atlantico, ; . - L . .
L la estrategia |anualment Mide el numero de de ) . . . . . de 29 Departamentos Amazonas, Antioquia, A 31 de agosto de 2020 se han beneficiado, con la participacion en ferias regionales a 314 : - L . :
- ograr cedulay region | JANNET Bogota, Bolivar, Boyaca, Caldas, Caqueta, Casanare, o . . . . L . . . A 30 de septiembre de 2020 se han beneficiado, con la participacion en ferias regionales a 315 artesanos
Oficina crecimientos del Sector een Plan artesanos que artesanos de la que Listados de Cauca. Cesar. Choco. Cordoba. Cundinamarca Atlantico, Bolivar, Boyaca, Caldas, Caqueta, artesanos de 29 Departamentos Amazonas, Antioquia, Atlantico, Bogotd, Bolivar, Boyaca, de 29 Departamentos v Bogota: Amazonas. Antioquia. Atlantico. Bolivar. Bovaca. Caldas. Caquets
Artesanias de |Asesora de . . . para la eventos Estratégico participan en los . que . , 19 i . L. d 10 ) . . C ’ Casanare, Cauca, Cesar, Choco, Coérdoba, Caldas, Caqueta, Casanare, Cauca, Cesar, Choco, Cérdoba, Cundinamarca, Guainia, P y bogota. i ’ quia, L , boyaca, & , ~»adq ’
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