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. Antecedentes Generales

El proyecto Apoyo al Crecimiento del Tejido Productivo Local en la Regién Enriquillo (suroeste de RD), Fase |
facilitara el proceso de mejora de las capacidades, innovacién y competitividad del sector artesanal en la Regién
Enriquillo. La entidad ejecutora es el Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) a través del
Viceministerio de Fomento a las PYMES.

Los beneficiarios/as son las micro, pequefias y medianas empresas del sector artesanal como unidades productivas
(empresarios/as y empleados/as), asi como los gremios, clusteres y asociaciones de la Region Enriquillo, en la
provincias de Barahona, Bahoruco, Independencia y Pedernales. Actualmente en la region existen alrededor de
1.884 artesanos/as que trabajan bajo condiciones poco favorables con deficiencias en la productividad, calidad,
comercializacidn y competitividad de los productos artesanales. Entre los motivos que propician esto estan la lejania
de los grandes mercados, recursos insuficientes para su financiamiento y canales rigidos de comercializacién, asi
como la escasa formacion académica y/o técnico profesional que provocan informalidad en la produccién, calidad
mediocre de los productos o poca originalidad.

Asi, a través de esta intervencion, se espera mejorar la formacion de los artesanos y artesanas y la calidad de los
productos fabricados, y a su vez elevar los niveles de productividad de los mismos/as para satisfacer la demanda
emergente del mercado eco-turistico que se estd desarrollando en esta region del pais y posteriormente en los otros
mercados turisticos nacionales y de exportacion.

Para ello, una de las lineas de actuacién del proyecto incluye el aprovechamiento de los recortes de madera
resultantes de la elaboracién de muebles y la creacion de capacidades para desarrollar otras artesanias con estos
recortes, tales como juegos didacticos y figuritas decorativas. Se plantea también la posibilidad de incorporar
residuos procedentes de la elaboracion de otras artesanias locales.

La fabricacion de muebles es una actividad tradicional que emplea a muchos artesanos y artesanas y que genera
muchos desechos de los que no se obtienen grandes beneficios. Unicamente es aprovechado el serrin que los
ebanistas venden a bajo coste. Sin embargo, pedazos y virutas de madera noble y madera comin son desechados,
regalados y quemados por los ebanistas. Mediante esta intervencion, se conseguira por un lado diversificar la
produccién de los talleres de ebanisteria y carpinteria y mejorar la economia de estas personas y sus familias, y por
otro lado, introducir en el mercado nacional productos originales con demanda nacional e internacional. Los juegos
didacticos en madera seran objeto de compra tanto para publico en general como para el abastecimiento como
material didactico de los primeros niveles educativos de las escuelas publicas, y, ademas, cubriran un nicho de
mercado ampliamente desatendido hasta el momento, los suvenires para nifios y nifias.

Existe en el pais y en la regiéon Suroeste demanda de suvenires para regalo de pequefio tamafio, elaborado con
productos locales distintivos de la zona. En este sentido, se plantea la elaboracion de bisuteria de madera y otros
residuos, y pequefias figuras decorativas que represente la flora y fauna locales, a partir de restos de ebanisteria y
otros residuos, que cubra la demanda de estos segmentos del cliente y promocione los atractivos naturales de la
region.



1. Objetivo de la Consultoria

El objetivo de la consultoria es la contrataciéon de una asistencia técnica que apoye el disefio y confeccion de
artesanias tales como juegos didacticos y figuritas decorativas, elaborados con subproductos y excedentes de
ebanisteria, entre otros.

También tendra como objetivo mejorar las capacidades técnicas de los/as formadores/as de los centros formativos
especializados en carpinteria y ebanisteria presentes en la region Enriquillo, y sus programas curriculares a través
de asistencia técnica especializada, especialmente el INFOTEP.

Ml Alcance de la Consultoria
Esta consultoria debe contribuir a:

= Apoyar la capacitacion de los/as maestros/as ebanistas y el personal de los talleres de ebanisteria y
carpinteria de La Lista y otras comunidades de la Region Enriquillo.

= Apoyar la creacion y desarrollo de nuevas lineas de produccion para el aprovechamiento de los excedentes
o recortes resultantes de la fabricacién de muebles de madera y otras artesanias locales.

= Apoyar la creacién de bancos de disefio de artesanias variadas, tales como a) juegos didacticos en madera
que se adecten a diferentes niveles educativos y que sean objeto de venta tanto como juego didactico y

como suvenir para nifios y nifias; b) figuras decorativas de pequefio tamafio que representen la flora y
fauna de la Regién Enriquillo con restos de madera y otros residuos identificados.

= Mejorar la curricula y planes formativos de las entidades formativas que imparten capacitacion y formacion
en carpinteria y ebanisteria.

V. Definicion de productos y descripcion de contenidos

Producto 1: Metodologia, plan de trabajo y cronograma ajustado en la fase preparatoria.

Se trata de ajustar la propuesta técnica metodoldgica, plan de trabajo y cronograma elaborada por ellla
consultor/a o equipo de consultoria.

Tiempo estimado: 1 semana.

Producto 2: Mejora de programas curriculares para la formacion técnica en ebanisteria y carpinteria mediante la
inclusién de mddulos para la innovacion en el uso de los recortes resultante de la fabricacidn tradicional.

Elfla consultor/a revisarad la curricula actual de las instituciones dedicadas a la formacién en ebanisteria y
carpinteria para que conforme a su estructura académica, poblaciéon meta y capacidad presupuestaria, proponer
adecuaciones o incluir nuevo médulos formativos en los que se incluyan usos alternativos para los recortes y las
piezas de madera mas pequefias, favoreciendo asi la diversificacion dentro de la formacién y capacitacion
técnica en ebanisteria y carpinteria.

Dado que la formacion técnica, es complementaria a la formacion para generacion de autoempleo y
emprendimiento y gestion empresarial, se trabajaria de forma integrada con todos los departamentos
involucrados del INFOTEP, y en estrecha coordinacion con el Centro de Apoyo a las PYME UCATEBA-MICM.



Todos los planes formativos se elaborarian de forma conjunta con los coordinadores académicos, profesorado e
instructores de dichas instituciones formativas.

Tiempo estimado: 4 semanas

Producto 3: Elaboracién de un banco de disefios de artesanias en madera y otros residuos.

Con apoyo del consultor/a se elaborard un banco de disefio de artesanias en madera y otros residuos que se
adecuen a diferentes segmentos del cliente. Los juguetes educativos deben estar adaptados a los distintos
niveles educativos y podran tener cabida en el mercado local como juego didactico, y como suvenir para nifios y
nifias. Las figuritas decorativas deberan estar basadas en la fauna y flora locales.

Este banco de disefios estara a disposicion del INFOTEP y de los talleres, cooperativas o asociaciones que
trabajen en fabricacién de muebles y que deseen diversificar su producto. Podran involucrarse también los
institutos de disefio y universidades con centros especializados y carreras afines.

Tiempo estimado: 2 semanas

Producto 4: Desarrollo de capacitaciones para la transferencia de conocimientos de los/as maestros/as
ebanistas y el personal de los talleres de ebanisteria y carpinteria.

El/la consultor/a junto con MICM e INFOTEP, hara una ronda de visitas a talleres, fabricas, cooperativas y
puntos de fabricacion de muebles de madera para conocer el proceso de elaboracién, calidades obtenidas,
aprovechamiento de materiales, rendimiento, productividad, dificultades y debilidades técnicas. Asimismo,
visitara los talleres locales de produccién de joyeria con larimar, para conocer qué residuos se producen,
cantidad generada, y su destino final, y posible precio de venta como subproducto para evaluar la posibilidad de
ser aprovechados en artesania con residuos de ebanisteria.

Se organizaran talleres de diagndstico participativo con las asociaciones y artesanos/as individuales para
conocer su demanda y necesidades técnicas formativas.

También se haran entrevistas a los profesores e instructores de los centros formativos, sobre sus capacidades
actuales y necesidades de actualizacion de conocimiento o de aprendizaje de nuevas técnicas.

En funcién de estas demandas y necesidades, ellla consultor/a disefiara e impartira talleres de formacion de
disefio, creatividad y nuevas técnicas para el aprovechamiento de los restos procedentes de la fabricacion de
muebles para la elaboracion artesanias:

1. Profesorado, formacion de formadores, instructores/as y maestros/as ebanistas y disefiadores/as

2. Artesanos/as.

Tiempo estimado: 6 semanas



Producto 5: Informe final
Incluira:

* Resumen del proceso, la metodologia desarrollada, conclusiones, recomendaciones y anexos.

» Las versiones finales de los productos desarrollados en la consultoria seran aprobadas por MICM-AECID.

* Asi mismo, se entregara una versién ejecutiva del informe final (5-6 paginas), y un PPT que resumira de
forma gréfica el contenido de los productos elaborados y conclusiones finales.

Tiempo estimado: 1 semana

V. Metodologia y plan de trabajo

Se propone el uso de una metodologia participativa, se da una breve descripcion de los métodos a utilizar, que
podran ser perfeccionados 0 mejorados, a saber:

» Trabajo de gabinete: revision de documentacion, investigacion via internet.

* Encuestas a artesanos/as.

* Visitas de campo a talleres

* Entrevistas con actores clave: instituciones publicas, microempresas, artesanos/as, asociaciones
empresariales, grupos de mujeres, centros de formacion en artesanias, universidades, organizaciones de la
sociedad civil que apoyan la artesania, microempresa y cooperativismo, puntos de venta de artesanias (gift
shops, hoteles y restaurantes), y organizaciones locales con conocimiento sobre la flora y fauna
autdctonas, especialmente las endémicas.

* Talleres participativos.

En cualquier caso la metodologia debe considerar aspectos transversales como el género y diversidad cultural,
derechos humanos y sustentabilidad ambiental, con un enfoque participativo.

VL. Duracion y seguimiento de la Consultoria

La consultoria dispondra de un méaximo de 15 semanas calendario a partir de la contratacion. La coordinacién,
supervision, apoyo técnico y seguimiento estaré bajo la responsabilidad del estara bajo la responsabilidad del
Viceministerio de Fomento a las PYMES del Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes (MICM) y de la

Responsable del Proyecto por parte de AECID.

La comunicacién se hara via electronica, telefénica y mediante reuniones para revisiones de avances y analisis de
propuestas.

El plazo para el envio de propuestas de mejoras, ajustes o visto bueno a productos por parte de ambas instituciones
sera siempre inferior a una semana.

VIL. Perfil del/la Consultor/a

Se requieren los servicios de un/a consultor/a, 0 equipo de consultores/as o empresa de consultoria que posean:

1. Formacién en ebanisteria, carpinteria o areas afines al trabajo con la madera.



10.

1.

12.

VIl

Experiencia de al menos, 5 afos en trabajo de ebanisteria, carpinteria, preferentemente pequefias piezas
de madera.

Experiencia de al menos, 2 afios en formacion para el disefio y desarrollo de productos de ebanisteria o
carpinteria.

Experiencia demostrable en la creacion y elaboracion de programas curriculares para formacién en
ebanisteria o carpinteria.

Conocimiento demostrables en el desarrollo de juegos y juguetes en madera, y pequefias figuras de
decoracién.

Conocimientos generales del &mbito de la cooperacidn internacional (especialmente en América Latina y el
Caribe). Esto ltimo es preferible, pero no imprescindible.

Conocimiento de la realidad social del pais, valorandose especialmente experiencia laboral en trabajos de
naturaleza al que nos ocupa realizados en Republica Dominicana.

No estar inhabilitado por la ley.

No estar relacionado con 3er. grado de consanguinidad y/o 2do. grado de afinidad con algun actor clave o
contraparte del proyecto.

Habilidad para la facilitacién de procesos participativos y de grupos de trabajo.

Capacidad comprobada en el idioma espaiiol verbal y escrito.

Tener registro como Suplidor del Estado.

Presentacion de Propuestas

Lo/as proponentes deberan presentar debidamente firmados y en espafiol cada uno de los documentos siguientes:

1.

Carta de presentacion dirigida al Lic. Ignacio Méndez, Viceministro de Fomento a las PYME, en la que
ellla proponente manifiesta su interés, competencias y motivaciones para el desarrollo de la consultoria.

Propuesta Técnica conteniéndo los requerimientos establecidos en la seccién IX de los presentes
Términos de Referencia.

Propuesta Financiera presentando un desglose de costos conforme se establece en la seccién X de los
presentes Términos de Referencia.

Si se realiza la presentacion de propuestas en copia dura, la Propuesta Técnica y la Propuesta Financiera deberan
colocarse en sobres separados y sellados, indicando en la parte exterior “PROPUESTA TECNICA” y “PROPUESTA
FINANCIERA”, segun corresponda, y la informacién de contacto del/la proponente.



IX. Propuesta Técnica

La Propuesta Técnica debe contener las secciones que se presentan a continuacion:

' Seccion I: Perfil del/la Consultor/a:

Consiste en una breve descripcion de la experiencia y las principales
actividades llevadas a cabo por elfla consultor/a durante los Ultimos
5 afios, incluyendo referencias en relaciéon a su reputacion o a
cualquier antecedente de litigios o arbitrajes que pudieran afectar
negativamente o tener repercusion en la ejecucion de la consultoria.

Seccion I: Perfil del/la Consultor/a:

Debe indicar nombre completo; nacionalidad; informacion de
contacto (direccion, mdvil, E-mail, etc.); paises en los que ha
adquierido experiencia de trabajo; conocimientos de idiomas;
formacion profesional y otras; experiencia significativa (periodo,
nombre de la actividad/proyecto/organizacion, nombre del
empleo/actividad/funcién desarrollada); 3 referencias (nombre,
cargo, informacion de contacto). Adicionalmente, se deberd anexar
documentacion que permita acreditar la experiencia general y
especifica del/a consultor/a y una copia simple de su documento de
identidad.

Curriculum vitae:

' Seccion II: Propuesta Técnica:

El Plan de Trabajo presentado debera comprender el indice

siguiente:

« Introduccién, la cual debe permitir apreciar la interpretacion
que posee ellla consultor/a de los presentes Términos de
Refencia.

« Objetivos y metas que permitan al Comité Interinstitucional
Técnico monitorear el nivel de avance en el desarrollo de los
productos que debe entregar el/la consultor/a.

Plan de Trabajo (Actividades): « Actividades, las cuales deben ser desglosadas en la forma mas
exhaustiva posible.

» Recursos y limitaciones. En esta seccién, el/la consultor/a
debera indicar cuales son los recursos financieros (desglosar
en Propuesta Financiera) y no financieros que contribuiran a la
consecucion de los objetivos planteados en el Plan de Trabajo.
Igualmente, debera identificar los principales
obstaculos/riesgos que podrian afectar el cumplimiento de las
metas y su calidad, especificando cémo pretende superarlos.

Consiste en una descripcién detallada de la metodologia que

aplicara para dar cumplimiento a los requerimientos establecidos en

Metodologia: los presentes Términos de Referencia, incluyendo una clara

indicacién de los mecanismos a utilizar para garantizar la calidad

técnica de los productos requeridos por la consultoria.




Cronograma de Actividades:

Mediante un diagrama de Gantt se requiere especificar la duracion
en dias calendario de cada una de las actividades que involucra la
ejecucion del Plan de Trabajo propuesto para desarrollar la
consultoria.

Subcontrato(s):

En caso de ser necesaria la subcontracion de otro/a(s)
consultor/a(s), el/la proponente debera presentar la curricula del
personal que conformara el equipo de trabajo conforme los
requerimientos indicados mas arriba.

X. Propuesta Financiera

El/la Consultor/a o equipo de consultor debera presentar propuesta financiera detallando los gastos y honorarios, los
vigjes, traslados internos, alojamiento, dietas, seguros e incluira las retenciones fiscales sujetas a las leyes vigentes
en la Republica Dominicana (10% residentes en la Republica Dominicana y consultores con residencia fiscal en

Espafia y un 28% a consultores extranjeros/as sin residencia fiscal en RD o Espafia).

' Seccion I: Desglose de Costos por Producto:

Producto: Pl\:;igt.?ﬁgﬁl Costo en Euros (€): Costc()Rti)n$;esos
Producto 1 30% 7.800,00 440.700,00
Productos 2y 3 40% 3.120,00 176.280,00
Productos 4y 5 30% 7.800,00 440.700,00
Total: 100% 26.000,00 1.469.000,00

' Seccion Il: Desglose de Costos Directos e Indirectos:

Descripcion:

Costo Unitario en Total en Euros Total en Pesos

Cantidad: Euros (€): (€): (RD$):

Honorarios de
consultor/a

Otros Costos:

Viajes

Viaticos

Material Gastable

Descripcion:

' Seccion Il: Desglose de Costos Directos e Indirectos:

Costo Unitario en Total en Euros Total en Pesos

Cantidad: Euros (€): (€): (RD$):

Comunicaciones

Reproduccion de
Documentos

Equipos

Otros

Otros Costos
Indirectos:

Total:




En caso de existir subcontratos, ellla consultor/a presentara un desglose similar al correspondiente a los costos
directos e indirectos de la consultoria. Por Ultimo, el/la proponente debera precisar el costo global de la Propuesta
Financiera con impuestos incluidos.

XI. Evaluacion de las Propuestas

La evaluacion de las propuestas se realizara en tres etapas. Se evaluara la Propuesta Técnica presentada conforme
los criterios y puntajes que se presentan en la seccidn Xll. Posteriormente, se realizara la evaluacion de la
Propuesta Financiera de aquellos(as) proponentes que obtengan el puntaje minimo de aprobacion de la Propuesta
Técnica y, por Ultimo, se calculara la puntuacion total del/la proponente ponderando los puntajes obtenidos en
ambas propuestas. Evaluacién de la Propuesta Técnica:

Puntaje Maximo:

Criterio(s): Ponderacion:
1. Perfil del/la Consultor/a 30% 100 30
2. Propuesta Técnica 70% 100 70
Total: 100% 200 100
Criterio(s): Puntaje Maximo Parcial: Méximo
Total:

1. Perfil del/la Consultor/a 100

1.1. Formacion en ebanisteria, Titulo Profesional 10
carpinteria o areas afines al 15
trabajo con la madera. Estudios de Magister/Master en areas de interés 15

1.2. Experiencia en trabajo de Experiencia de 5 afios 10
ebanisteria, carpinteria, 15
preferentemente pequefias Experiencia de mas de 5 afios 15
piezas de madera.

1.3. Experiencia en formacién Experiencia de 2 afios 10
para el disefio y desarrollo de 15
productos de ebanisteria o Experiencia de mas de 2 afios 15
carpinteria.

1.4. Experiencia demostrable en la | Sin experiencia 0
creacion y elaboracion de Experiencia menor a 2 afios 10
programas curriculares para 15
formacién en ebanisteria o Experiencia de 2 afios o mas 15
carpinteria.

1.5. Experiencia en la elaboracion | Sin experiencia/conocimiento 0
de bancos de disefios de 10
juegos didacticos y figuras Posee experiencia/conocimiento demostrable 10
decorativas.

1.6. Experiencia en facilitacion de | gjn experiencialconocimiento 0
procesos participativos o . 10
manejo de grupos de trabajo | pogae experiencialconocimiento demostrable 10
multidisciplinarios.
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1.7. Experiencia/conocimiento

_ Sin experiencia/conocimiento 0
demostrable de la realidad de 10
Republica Dominicana. Posee experiencia/conocimiento demostrable 10
No conocimiento de idioma 0
1.8. Manejo del idioma espafiol. Espafiol intermedio 5 10
Espafiol fluido oral y escrito 10
2. Propuesta Técnica: 100
Insatisfactorio: No cumple con ninguno de los 0
requerimientos establecidos.
Suficiente: Cumple con los requisitos minimos 20
2.1 Plan de Trabajo. establecidos. . . 40
Bueno: Cumple con los requisitos establecidos y agrega 30
ciertos aportes.
Excelente: Cumple en forma sobresaliente con los 40
requisitos establecidos y agrega importantes aportes.
Insatisfactoria: No cumple con ninguno de los 0
requerimientos establecidos.
Suficiente: Cumple con los requisitos minimos 20
, establecidos.
2.2 Metodologia. i . . 40
Buena: Cumple con los requisitos establecidos y agrega 30
ciertos aportes.
Excelente: Cumple en forma sobresaliente con los 40
requisitos establecidos y agrega importantes aportes.
Insatisfactorio: No cumple con ninguno de los 0
requerimientos establecidos.
Suficiente: Cumple con los requisitos minimos 5
establecidos.
2.3 Cronograma de Actividades. Bueno: Cumple con los requisitos establecidos y 15 20
agrega ciertos aportes.
Excelente: Cumple en forma sobresaliente con los
requisitos establecidos y agrega importantes 20
aportes.
XIL. Condiciones generales de la consultoria

De acuerdo a lo expresado en estos Términos de Referencia, la consultoria desarrollara sus actividades en funcién
del cumplimiento del trabajo propuesto y sin perder de vista el objetivo de la misma, cumpliendo las siguientes
condiciones:

» Estos Términos de Referencia, asi como el Pliego de Condiciones son de caracter obligatorio para el
desarrollo del trabajo que se detalla. No obstante, cuando el/la consultor/a o equipo consultor determine la
necesidad de introducir modificaciones en los alcances deberd proponerlos al Comité Interinstitucional
Técnico del proyecto, justificando su conveniencia. Seran los integrantes del Comité quienes evallen las
modificaciones sugeridas, preparando para tal fin una comunicacion por escrito con el correspondiente
dictamen.

= Elfla consultor/a 0 equipo consultor realizara su trabajo en estrecha colaboracién con el equipo técnico del
Viceministerio de Fomento a las PYME-MICM y la AECID. Sin embargo, ello no libera a dicho equipo de la
responsabilidad Unica por las conclusiones a que llegue y por las recomendaciones que formule una vez
concluido el mismo.
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= Los trabajos generados por los servicios contratados son propiedad unica y exclusiva del Viceministerio de
Fomento a las PYME-MICM vy la AECID, quedandole prohibido al contratado/a su venta, reproduccion y
transferencia por cualquier medio a terceros, sin la previa autorizacion escrita del Viceministerio de
Fomento a las PYME-MICM.

XIil. Condiciones econémicas y facilidades

El monto total establecido para el pago de esta Consultoria es de 26.000 €. Este monto incluye los honorarios, los
cuales contienen los impuestos legalmente establecidos segun la legislacién competente, las dietas (alojamiento y
manutencion, viajes locales, llamadas telefénicas y cualquier otro gasto en el que podria incurrir la consultoria
durante su estancia en el pais) asi como el coste del billete aéreo y seguro de viaje.

La Consultoria sera pagada en euros, en el caso de ser consultor/a o grupo de consultoria internacional, y en pesos
dominicanos si se tratara de un/a consultor/a nacional, (a la tasa vigente por el Banco Central) y sera cancelado de
la siguiente forma:

*  Primer pago: 30% con la entrega del producto 1.

» Segundo pago: 40% a la recepcion satisfactoria de los productos 2 y 3.

» Tercer pago: 30% con la recepcion satisfactoria de los productos 4 y 5.

Para hacer efectivo los pagos el consultor debera presentar factura. Al final de la consultoria se presentara dos
juegos del documento final de la consultoria, en formato digital y en fisico.

XIV. Criterio de Adjudicacion de Consultoria

Se adjudicaré la consultoria al/a proponente que obtenga el mayor puntaje en la evaluacién final.

XV. Aceptacion de Propuestas

Las propuestas elegibles para evaluaciéon deberan cumplir con todos los términos y condiciones indicados en los
presentes Términos de Referencia sin omisiones ni desviaciones importantes. La informacion debe ser presentada
con detalle y claridad suficiente para ser legible.

Si una propuesta no es sustancialmente aceptable, sera rechazada y no podra someterse a evaluacion.

XVI. Confidencialidad

La informacion relativa a la evaluacion de la propuesta y a las recomendaciones sobre adjudicaciones no se dara a
conocer a ofras personas que no tengan participacion oficial en el proceso hasta que se haya notificado la
adjudicacion del contrato a la firma ganadora.

Cualquier intento del/a consultor/a de influenciar al Contratante en la evaluacion y comparacion de las propuestas o
en la decision de adjudicacion del contrato podra resultar en el rechazo de su propuesta.
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XVII. Aclaracion de Propuestas

Para facilitar el examen, la evaluacion y la comparacion de la propuesta, la Direccion del Proyecto tendra la facultad
de solicitar a cualquier Consultor/a que aclare su oferta. La solicitud de aclaracion y la respuesta pertinente se haran
por escrito 0 por cable. Sin embargo, no se solicitara, ofrecerd ni permitira ninguna modificacién de los elementos
sustanciales de la propuesta.

XVIII. Comisiéon Evaluadora de Propuestas

La Comisién Evaluadora de las Propuestas estara conformada por los expertos del Viceministerio de Fomento a
PYME - MICM y AECID quienes tienen a su cargo la evaluacién de las propuestas técnicas recibidas y la seleccién
de la propuesta ganadora, sometiendo el informe de evaluacién al Comité de Compras y Contrataciones de la
institucion contratante.

XIX. Plazo de Presentacion de Propuestas

Los postulantes deberan enviar la documentacion requerida a mas tardar el FECHA A DEFINIR POR DPTO.
COMPRAS.

En copia dura:

COMITE DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes

Direccion: Edificio de Oficinas Gubernamentales Juan Pablo Duarte, Calle Leopoldo Navarro esquina Avenida
México, Gazcue, Santo Domingo. Republica Dominicana.

Télefono: (809) 685-5171

No se tomaran en cuenta aquellas propuestas entregadas con posterioridad a la fecha indicada.
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